HODNOTENIE A KLASIFIKACIA ODBORNYCH TECHNOLOGICKYCH
PREDMETOV

V odborno-technologickych predmetoch je Ziak hodnoteny podPa pokynu MSVVa$ SR &.
21/2011 na hodnotenie a Kklasifikaciu Zziakov strednych $kol, ¢lanok 17 — Klasifikacia
odbornych vyucovacich predmetov teoretického vyucovania a ¢lanok 18 — Klasifikacia
odbornych vyucovacich predmetov praktického vyucovania.

Odborné technologické predmety na Hotelovej akadémii v PreSove pozostavaju z predmetov
S charakterom teoretického vyucovania kde patria Vyziva a zdravie (VZI) a Technolégia
pripravy pokrmov (EPP). V predmete EPP s v tretom ro¢niku aplikované technologické
cvicenia a to jeden krat za polro¢né klasifikacné obdobie, ktoré sa realizuje formou slavnostného
spolo¢enského podujatia typu — banket a recepcia. Dalej st to odborné technologické predmety
S charakterom praktického vyucovania kde patria Technologické cvi¢enia (CCJ) a Prax (PXA).
Osobitost'ou je predmet Technika obsluhy a sluzieb (TOB) na ktorom sa realizuje edukac¢ny
proces s charakterom teoretického i praktického vyucovania.

Klasifikacia odbornych technologickych predmetov teoretického vyucovania

Pri klasifikacii vysledkov v odbornych technologickych predmetoch v ramci teoretického
vyucovania Sa Vsulade s poziadavkami vykonovych S$tandardov, obsahovych Standardov,
ucebnych osnov stanovenych v skolskych vzdelavacich programoch hodnoti:

a) celistvost, presnost’ a trvacnost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov,
definicii, zékonitosti a vzt'ahov a schopnost’ vyjadrit’ ich,

b) kvalita arozsah ziskanych zruc¢nosti vykonavat pozadované intelektualne a motorické
¢innosti,

c) schopnost’ uplatiiovat’ osvojené poznatky a zru¢nosti pri rieSeni teoretickych a praktickych
uloh,

d) schopnost’ vyuzivat a zovSeobechiovat' skiisenosti a poznatky ziskané pri praktickych
¢innostiach,

e) kvalita myslenia — hlavne logickost’, samostatnost’ a tvorivost’,

f) aktivita v pristupe k zadavanym ¢innostiam,

g) odborna a jazykova spravnost’ ustneho a pisomného prejavu, vystiznost’ a presnost’ pri
definovani problémovych tloh,

h) osvojenie spravneho pristupu a metdd samostatného Studia.

Znamka Kritéria hodnotenia uiistneho a pisomného skisania
Vyborny (1) - vyjadruje sa komplexne a v SirSich suvislostiach,




ovlada poznatky, fakty, pojmy, definicie a zakonitosti, ktoré
pozaduji vykonové Standardy, obsahové Standardy, uc¢ebné
osnovy pre teoretické vzdelavanie celistvo a uplne chape
vztahy medzi nimi,

uplatiiuje osvojené vedomosti a zrucnosti pri rieSeni
teoretickych a praktickych uloh.

vykonava pozadované intelektualne a motorické Cinnosti,
mysli logicky spravne, prejavuje samostatnost’ a tvorivost’,
pouziva spravnu odbornu terminolégiu  pri  Gstnom
a pisomnom prejave,

vysledky Cinnosti s kvalitné, s minimalnymi nedostatkami,
je  schopny samostatne Studovat odborné texty
S porozumenim.

Chvalitebny (2)

vyjadruje sa komplexne,

ovlada poznatky, fakty, pojmy, definicie a zdkonitosti, ktoré
pozaduju vykonové Standardy, obsahové Standardy, ucebné
osnovy pre teoretické vzdelavanie v podstate celistvo
a presne,

vykonava pozadované intelektudlne a motorické c¢innosti
S mensimi podnetmi ucitel’a,

mysli spravne, v jeho mysleni sa prejavuje logika a tvorivost’,
pisomny austny prejav vykazuje menSie nedostatky
V spravnosti, presnosti a vystiznosti,

vykonava pozadované cCinnosti spravidla bez podstatnych
nedostatkov,

samoS$tudium odbornych textov zvldda a mensou pomocou.

Dobry (3)

vyjadruje sa spravne s pomocou ucitel’a,

poZzadované poznatky, pojmy, definicie a zdkonitosti zvlada
S pomocou ucitel'a — vykazuju nepodstatné medzery,
vykonava pozadované intelektudlne a motorické cinnosti
nevykonéva vzdy samostatne ale s pomocou ucitel’a,
aplikuje osvojené vedomosti azruc¢nosti pri rieSeni
teoretickych a praktickych uloh s chybami,

myslenie je veelku spravne, nie vzdy tvorive,

pisomny a Gstny prejav vykazuje nedostatky v spravnosti,
presnosti a vystiznosti,

vykonava pozadované ¢innosti s nedostatkami,
samoStudium odbornych textov zvlada podl'a ndvodu ucitel’a.

Dostatocny (4)

vyjadruje sa s chybami napriek pomoci ucitel’a,

pouziva nepresnu odbornu terminolégiu,

pozadované poznatky, pojmy, definicie a zdkonitosti maju
z&vazné nedostatky,

vykondva pozadované intelektudlne a motorické cinnosti
s nedostatkami a nesamostatne,

rieSenie teoretickych a praktickych uloh vykonava so
z&vaznymi chybami,




- myslenie je mélo tvorivé a nesamostatné,

- vykonéva pozadované ¢innosti za pomoci ucitela a tiez za
pomoci ucitela vie chyby opravit,

- samos$tadium ma velké nedostatky.

Nedostatocny (5) - vyjadruje sa so zavaznymi chybami aj napriek pomoci
ucitel’a,

- pouziva odbornu terminolégiu s vel'kymi nepresnost'ami,

- pozadované poznatky, pojmy, definicie a zdkonitosti maja
zéavazné nedostatky,

- vykonéva pozadované intelektudlne a motorické ¢innosti so
zavaznymi nedostatkami a nesamostatne,

- rieSenie teoretickych a praktickych tloh vykonava s vel'mi
zévaznymi chybami,

- myslenie nie je tvorivé, je nelogické, nereaguje ani na
podnety ucitel’a,

- pisomny afustny prejav je nepresny, so zavaznymi
nedostatkami v spravnosti,

- pozadované ¢innosti nevie vykonat’ ani s pomocou ucitel’a,

- nevie samostatne Studovat’.

Klasifikacia odbornych technologickych predmetov praktického vyucovania

Pri Kklasifikacii vysledkov v odbornych technologickych predmetoch v ramci praktického
vyuCovania sa Vv sulade s poziadavkami vykonovych Standardov, obsahovych Standardov,
ucebnych osnov stanovenych v skolskych vzdelavacich programoch hodnoti:

a) celistvost, presnost’ a trvacnost’ osvojenia pozadovanych odbornych pojmov — vytvorenie
a osvojenie si odborného slovnika,

b) schopnost’ vyuzivat teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti,

c) schopnost’ aplikovat’ ziskané pracovné zru¢nosti a navyky pri realizovani zadavanych tloh,

d) schopnost’ vykonavat’ praktické ¢innosti samostatne, pohotovo a komplexne,

e) schopnost’ dodrziavat’ predpisy o ochrane a bezpe¢nosti pri praci,

f) schopnost’ dodrziavat’ predpisy HACCP,

g) aktivita v pristupe k zadavanym ¢innostiam,

h) schopnost’ organizovat’ si pracu samostatne, udrziavanie poriadku na pracovisku,

i) vztah k praci a k praktickym ¢innostiam, prekonavanie prekazok v praci,

j) hospodarne vyuzivanie surovin, materialov a energii.

Znamka Kritéria hodnotenia praktickych zru¢nosti

Vyborny (1) - prejavuje kladny vztah k préci, k praktickym c¢innostiam
a k pracovnému kolektivu

- vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej innosti,




aplikuje osvojené zrucnosti a sposobilosti, ktoré vyzaduju
vykonové Standardy, obsahové Standardy, uc¢ebné osnovy pre
prakticku pripravu,

praktick¢é Cinnosti vykonava samostatne, pohotovo
a komplexne,

ovlada postupy a sposoby prace s minimalnymi chybami,
organizaciu prace zvlada samostatne, udrziava pracovisko
v poriadku,

dodrziava predpisy o ochrane a bezpecnosti pri praci a tiez
HACCEP pri praci s potravinami,

hospodarne vyuziva suroviny, material i energie ¢im aktivne
chrani zivotné prostredie a finan¢né prostriedky,

reaguje pohotovo na vzniknuté prekazky.

Chvalitebny (2)

prejavuje kladny vzt'ah k praci, k praktickym cinnostiam
a k pracovnému kolektivu,

vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti
S menSou istotou a menej tvorivo,

praktické ¢innosti vykonava samostatne, V postupoch
a spdsoboch prace sa nevyskytuji podstatné chyby,
organizaciu prace zvlada samostatne, pracovisko udrziava
v poriadku,

dodrziava predpisy o ochrane a bezpec¢nosti pri praci, chrani
zivotné prostredie,

suroviny, material i energie vyuziva menej Setrne,

prekazky v préci riesi s obasnou pomocou.

Dobry (3)

prejavuje prevazne kladny vztah k praci a k praktickym
¢innostiam, k pracovnému kolektivu sa sprava prevazne
kladne s men$imi vykyvmi,

vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti
S pomocou ucitel’a,

praktické ¢innosti vykondva s obCasnou pomocou ucitela,
Vv postupoch a sposoboch prace sa vyskytuji chyby,
organizaciu prace zvlada menej Gcelne, pracovisko udrZiava
Vv dostato¢nom poriadku,

dodrziava predpisy o ochrane a bezpecnosti pri praci, menej
chrani zivotné prostredie,

suroviny, materidl i energie vyuZziva menej Setrne,

prekaZky v préci riesi s Castou pomocou ucitel’a.

Dostatocny (4)

pracuje bez zaujmu avztahu kpréaci, k praktickym
¢innostiam a kK pracovnému kolektivu,

teoretické poznatky vie pri praktickej ¢innosti vyuzit' len
S pomocou ucitel’a,

praktické cCinnosti vykondva s vacSimi nedostatkami,
sustavne potreb uje pomoc ucitel’a,

organizéciu prace zvlada za pomoci ucitel’a,




- menej dba na dodrZziavanie predpisov o ochrane
a bezpecnosti pri praci,

- porusuje zasady hospodarnosti vyuzivania surovin, materialu
a energii,

- prekazky pri praci zvlada len s pomocou ucitel’a.

Nedostato¢ny (5) - neprejavuje zaujem o pracu, vztah k praktickym c¢innostiam
a k pracovnému kolektivu nie je na potrebnej Grovni,

- ziskané teoretické vedomosti nevie ani s pomocou ucitela
aplikovat’ v praktickych ¢innostiach,

- pracovny postup nezvlada ani s pomocou ucitel’a,

- nema organizacné schopnosti,

- neovlada predpisy o ochrane a bezpecnosti pri praci, nedba
0 ochranu zivotného prostredia,

- suroviny, materidly a energie nevyuziva hospodarne,

- prekazky pri praci nezvlada ani s pomocou ucitel’a.

FORMY HODNOTENIA

Formy hodnotenia uplatiiované v ramci odbornych technologickych predmetov
teoretického vyucovania EPP :

1) Ustne skusanie,

2) Pisomné sktisanie,

3) Aktivity ziaka,

4) Praktické cvicenia (EPP III. ro¢nik).

Formy hodnotenia uplatiiované v ramci odbornych technologickych predmetov
praktického vyucovania CCJ:

1) Ustne skusanie,

2) Pisomné sktisanie,

3) Praktické skusanie.

4) OSOBNA A PREVADZKOVA HYGIENA

Formy hodnotenia uplatiiované v ramci odbornych technologickych predmetov v
predmete TOB :

1) Ustne skusanie
2) Pisomné skusanie
3) Praktické skusanie

Formy hodnotenia uplatiované v ramci odbornych technologickych predmetov v
predmete VZI :

1) Ustne skusanie,



2)
3)

Pisomné skuiSanie,
Aktivity ziaka.

Formy hodnotenia uplatiované v ramci odbornych technologickych predmetov v
predmete PXA :

1)
2)

Pisomné skusanie,
Praktické sktiSanie.

FORMY HODNOTENIA AKLASIFIACIE PREDMETU TECHNIKA OBSLUHY
A SLUZIEB (TOB)

Na predmete TOB je znamka tvorena z dvoch typov skuSania a to teoretického
a praktického, Cize kombinaciou v pomere 30% teoretické skuSanie a 70% praktické
skusanie, ¢o je 100%.

1)

a)
b)

c)

2)

a)
b)

Ustne skui$anie (vaha znamky 1):
Kazdy ziak je individudlne skusany 1 krat za klasifikacné obdobie kde preukaze:

teoretické vedomosti z poslednej vyuc¢ovacej hodiny a posledného tematického celku,
presnost’ v pouZzivani pojmov, definicii a odbornej terminoldgie,

schopnost’ aplikovat’ osvojené vedomosti pri rieSeni teoretickych i praktickych tloh
v SirSich stvislostiach.

Pisomné skuSanie — kratka pisomka/test (10 — 20 mintt), Stvrt’rona a polrocna
pisomka/test, referaty, prezentacie v programe PowerPoint, projekty - protokoly
(vaha znamky 0,5 a 1,5):

Kazdy Ziak je pisomne skuSany 2 krat za klasifika¢né obdobie:

formou tzv. kratkych pisomnych previerok/testov (vaha znamky 0,5),
Stvrtrocnej a  polrocnej pisomnej previerky/test, referat, prezentacie v programe
PowerPoint, protokoly - projekty (vaha znamky 1,5),

Termin pisania pisomky alebo testu si vyucujuci dohodne so ziakmi tak, aby bol dodrzany
Metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikaciu ziakov na strednych Skolach. Kazdy ziak ma

napisat’ napldnované pisomné previerky za klasifikaéné obdobie. Ziak je hodnoteny na zaklade
ziskanych bodov prepocitanych percentami na znamku (vid'. tabul’ku):

Percentualna stupnica hodnotenia:

100 — 90% vyborny (1)
89 — 75% chvalitebny (2)



74 — 60% dobry (3)
59 — 45% dostatoény (4)
44 — 0% nedostato¢ny (5)

3) Praktické skuasanie:
Prvy roc¢nik TOB:

- zakladné zrucnosti Ziak ma: zvladnut spolocensky protokol, etiketu a zakladné zruc¢nosti
na Grovni jednoduchej obsluhy (vaha znamky 3,5),

- komplexné zrué¢nosti Ziak ma: zvladnut’ zrucnosti a techniku jednoduchej obsluhy podla
jednotnych zasad obsluhy (vaha znamky 3,5).

Druhy ro¢nik TOB

- zakladné zrucnosti Ziak ma: zvladnut' zdkladné zrucnosti na urovni zlozitej obsluhy
(vaha znamky 3,5),

- komplexné zruénosti ziak ma: zvladnut’ zrucnosti a techniku obsluhy na tGrovni zlozitej
obsluhy podrl'a jednotnych zasad obsluhy (vaha znamky 3,5).

Treti roénik TOB

- zakladné zruénosti Ziak ma: zvladnut zrucnosti atechniku obsluhy aich aplikaciu
v praktickych cviceniach (vaha znamky 3,5),

- komplexné zrucnosti zZiak ma: zvladnut' aplikdciu poznatkov (zasad) zlozitej obsluhy
v praktickych cvic¢eniach pri réznych prileZitostiach (v roznych situdciach) (vaha znamky

3,5).
Hodnotenie Ziakov zo zakladnych praktickych zruénosti v ro¢nikoch 1., Il. alll. S vahou
znamky 3,5:
Znamka Kritéria hodnotenia praktickych zruc¢nosti
Vyborny (1) - prejavuje kladny vzt'ah k praci, k praktickym ¢innostiam
100 — 90% a ku kolektivu,
- dodrziava bezpecnostné predpisy a HACCP  pri
zruénostiach,
- aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
zasad obsluhy na trovni JO a ZO
- praktické cCinnosti vykondva samostatne, pohotovo
a komplexne,
- organizaciu prace zvlada samostatne, udrziava pracovisko
v poriadku.
Chvalitebny (2) - prejavuje kladny vztah k praci, k praktickym ¢innostiam,
89 — 75%




- aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
zasad obsluhy na urovni JO a ZO s mensou istotou a menej
tvorivo,

- praktické cinnosti vykonava samostatne, v postupoch
a sposoboch prace sa nevyskytuji podstatné chyby,

- dodrziava predpisy o ochrane abezpecnosti pri praci a
HACCP, chréani zivotné prostredie,

Dobry (3) - vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti

74 — 60% —JO a ZO s obcasnou pomocou ucitel’a,

- organizaciu prace zvldda menej UCelne, pracovisko
udrziava v dostato¢nom poriadku,

- dodrziava predpisy o ochrane abezpe¢nosti pri praci
a HACCP s mensimi nedostatkami,

- prekazky v préci riesi s pomocou ucitel’a.

Dostato¢ny (4) - pracuje bez zdujmu avztahu kpridci, nema vztah

59 — 45% k praktickym ¢innostiam,

- teoretické poznatky vie pri praktickej ¢innosti — JO a ZO
vyuzit' len s pomocou ucitel’a,

- organizaciu prace zvlada za pomoci ucitel’a,

- menej dba na dodrziavanie predpisov o ochrane
a bezpecnosti pri praci a HACCP

- prekazky pri praci zvlada len s pomocou ucitel’a.

Nedostatocny (5) - neprejavuje zaujem O pracu, nema vztah k praktickym

44 — 0% ¢éinnostiam, ziskané teoretické vedomosti nevie ani
s pomocou ucitel'a aplikovat’ v praktickych ¢innostiach JO
aZo,

- nema organizacné schopnosti,

- neovlada predpisy o ochrane abezpecnosti pri praci
a HACCP,

- prekdzky pri praci nezvlada ani s pomocou ucitel’a.

Hodnotenie Ziakov z komplexnych praktickych zruénosti v ro¢nikoch 1., Il. a lll. S vahou
znamky 3,5:
Znamka Kritéria hodnotenia praktickych zrucnosti
Vyborny (1) - prejavuje kladny vzt'ah k praci, k praktickym ¢innostiam
100 — 90% a ku kolektivu,

- dodrziava bezpecnostné predpisy a HACCP pri
zru¢nostiach,

- aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
zasad obsluhy na tirovni JO a ZO

- praktické Cinnosti vykonava samostatne, pohotovo
a komplexne,

- organizaciu prace zvlada samostatne, udrziava pracovisko
v poriadku.




Chvalitebny (2) - prejavuje kladny vztah k praci, k praktickym ¢innostiam,

89 — 75% - aplikuje teoretick¢é vedomosti pri zvladnuti jednotnych
zasad obsluhy na trovni JO a ZO s mensou istotou a menej
tvorivo,

- praktické ¢innosti vykonava samostatne, v postupoch
a spdsoboch prace sa nevyskytuju podstatné chyby,

- dodrziava predpisy o ochrane abezpeCnosti pri praci a
HACCP, chrani zivotné prostredie,

Dobry (3) - vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti

74 — 60% - -JO a Z0 s obcasnou pomocou ucitel’a,

- organizaciu prace zvlada menej UucCelne, pracovisko
udrziava v dostatocnom poriadku,

- dodrziava predpisy o ochrane abezpe¢nosti pri praci
a HACCP s mensimi nedostatkami,

- prekazky v praci riesi s pomocou ucitel’a.

Dostato¢ny (4) - teoretické poznatky vie pri praktickej ¢innosti - JO a ZO

59 —45% vyuzit’ len s pomocou ucitel’a,

- organizaciu prace zvlada za pomoci ucitel’a,

- menej dba na dodrZiavanie predpisov o ochrane
a bezpecnosti pri praci a HACCP

- prekazky pri praci zvlada len s pomocou ucitel’a.

Nedostato¢ny (5) - neprejavuje zaujem o pracu, nema vztah k praktickym

44 — 0% ¢innostiam,

- ziskané teoretické vedomosti nevie ani S pomocou ucitel’a
aplikovat’ v praktickych ¢innostiach pri JO a ZO ,

- nema organizacné schopnosti,

- neovlada predpisy o ochrane abezpeCnosti pri praci
a HACCP,

- prekdzky pri praci nezvlada ani s pomocou ucitel’a.

Kazdy ziak je hodnoteny z praktickych zru¢nosti 2 razy za klasifikatné obdobie. Termin
overovania praktickych zru¢nosti si vyucujici dohodne so ziakmi tak, aby bol dodrzany Metodicky
pokyn na hodnotenie a klasifikaciu ziakov na strednych Skolach. Kazdy ziak ma absolvovat
napldnované previerky za klasifikaéné obdobie. (Ziak je hodnoteny znidmkou na ziklade
hodnotiacich kritérif).

Podmienky klasifikacie za predmet TOB
Ziak je hodnoteny v predmete:

- 1x ustne za klasifika¢né obdobie,

- 2x pisomne za klasifikacné obdobie (moznosti - pisomky, testy, referdty, projekty,
prezentacie),

- 2x prakticky za klasifikacné obdobie (preukazat’ zvladnutie zdsad jednoduchej a zlozitej
obsluhy podl'a ro¢nikov).



Vysledné hodnotenie za predmet TOB za dané klasifika¢né obdobie je vypocitané ako vazeny
aritmeticky priemer znamok, kde teoretické skisanie ma vahu znamky 3 (vo forme ustneho
a pisomného skusania) a praktické skiSanie ma vahu znamky tiez 7 (formou zvladnutia
praktickych zru¢nosti na urovni jednoduchej a zlozitej obsluhy podla ro¢nikov). Pri celkovom
hodnoteni vyucéujici zohl'adnuje aj hodnotenie systematickosti pripravy Ziaka na predmet a jeho
vynalozené usilie (napr. vypracovanie doméacej ulohy, prezentacii, referatov, aktivit na hodine),
s prihliadnutim na jeho individudlne schopnosti.

HODNOTENIE A KLASIFIACIA PREDMETU TECHNOLOGIA PRIPRAVY
POKRMOV ( EPP)

Predmet EPP je predmetom s charakterom teoretického vyucovania s dotaciou dvoch vyucovacich
hodin tyzdenne v prvom, druhom a tretom ro¢niku.

Formy hodnotenia v predmete pozostava:

1) zGstneho skti$ania,

2) z pisomného skusania,
3) za aktivity ziaka,

4) z praktického cvicenia.

Formy hodnotenia a klasifikacia predmetu EPP pre PRVY A DRUHY ROCNIK:
1) Ustne skusanie (vaha znamKy 3)

Kazdy ziak je individudlne skuSany minimalne 1 krat za klasifikacné obdobie, kde
preukaze:

a) teoretické vedomosti z poslednej vyucovacej hodiny a posledného tematického celku,

b) presnost’ v pouzivani pojmov, definicii a odbornej terminoldgie,

c) schopnost’ aplikovat’ osvojené vedomosti pri rieSeni teoretickych i praktickych tuloh
v SirSich stvislostiach.

2) Pisomné skusanie:
Kazdy ziak je pisomne skiiSany minimalne 2 krat za klasifika¢né obdobie:

a) formou kratkych pisomnych previerok (2)
b) Stvrtro¢nej alebo polroénej pisomne;j previerky (3)

Termin pisania pisomky alebo testu si vyucujuci dohodne so ziakmi tak, aby bol dodrzany
metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikdciu ziakov na strednych Skolach. Kazdy ziak ma
napisat’ naplanované pisomné previerky za klasifikaéné obdobie. Ziak je hodnoteny na zaklade
ziskanych bodov prepocitanych percentami na znamku.



Percentualna stupnica hodnotenia:

100 — 90% vyborny (1)
89 — 75% chvalitebny (2)
74 — 60% dobry (3)

59 — 45% dostatocny (4)
44 — 0% nedostatocny (5)

3) Aktivita ziaka (vaha znamky 1)

Pri hodnoteni sa zohl'adnuje aktivne zapajanie ziaka do priebehu hodiny, vypracovanie
referatu a jeho prezentacia.

4) Praktické cvi¢enie (vaha znamky 2):
- zostavovanie receptur pokrmov podl'a tematickych celkov,
- zostavovanie menu.

Formy hodnotenia a klasifikacia predmetu EPP pre TRETI ROCNIK:

V tretom ro¢niku na predmete EPP hlavni vahu znamky tvori realizacia projektov - formou banketu
a recepcie.

1) Ustne skii§anie (vaha znamky 2)

Kazdy ziak je individudlne skuSany minimalne 1 krat za klasifikacné obdobie, kde
preukéaze:

a) teoretické vedomosti z poslednej vyucovacej hodiny a posledného tematického celku,

b) presnost’ v pouzivani pojmov, definicii a odbornej terminoldgie,

c) schopnost’ aplikovat’ osvojené vedomosti pri rieSeni teoretickych i praktickych tuloh
Vv §irsich suvislostiach.

2) Pisomné skusanie:
Kazdy Ziak je pisomne skuSany minimalne 2 krat za klasifika¢né obdobie:

a) formou kratkych pisomnych previerok (vaha znamky 2)
b) Stvrtro¢nej alebo polro¢nej pisomnej previerky (vaha znamky 3)

Termin pisania pisomky alebo testu si vyucujuci dohodne so ziakmi tak, aby bol dodrzany
Metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov na strednych Skolach. Kazdy ziak ma



napisat’ naplanované pisomné previerky za klasifikaéné obdobie. Ziak je hodnoteny na zaklade
ziskanych bodov prepocitanych percentami na znamku:

Percentualna stupnica hodnotenia:

100 — 90% vyborny (1)
89 — 75% chvalitebny (2)
74 — 60% dobry (3)

59 — 45% dostatocny (4)
44 - 0% nedostatocny (5).

3) Aktivita zZiaka ( vaha znamky 1)

Pri hodnoteni sa zohl'adnuje aktivne zapajanie ziaka do priebehu hodiny, vypracovanie
referatu a jeho prezentacia, véasné vyhotovovanie dokumentacie.

4) Praktické cvi¢enie
V tretom ro¢niku sa povinne realizuji dve technologické cvi¢enia formou banketu a recepcie.
Kritéria hodnotenia:

a) vypracovanie dokumentacie pre vyrobné a odbytové stredisko (vaha znamky 3),

b) aktivne tvorenie a pristup pri realizacii praktickych ¢innosti pred samotnou realizaciou
cvi¢enia (vaha znamky 3),

c) dodrziavanie zasad HACCP a SVP (vaha znamky 2),

d) organizacia prace a realizacia urenych uloh vo vyrobnom a odbytovom stredisku v den
realizacie cviCenia (vaha znamky 2).

Kazdy Ziak je povinny V tretom ro¢niku na predmete EPP absolvovat’ technologické cvicenia

v plnom rozsahu a to v prvom aj v druhom polroku $kolského roka. Ziaci stt vopred obozndmeni
s terminom konania technologickych cvi€eni 1 so zaradenim do funkcii.

HODNOTENIE A KLASIFIACIA PREDMETU VYZIVA A ZDRAVIE (VZI)



Predmet Vyziva a zdravie je predmetom s charakterom teoretického vyucovania s dotaciou dve
hodiny tyzdenne v prvom roc¢niku a jednou hodinou v druhom ro¢niku. V rameci tohto predmetu je
znamka tvorena z ustneho, pisomného skuSania a aktivity ziaka.

Formy skasSania:

1) ustne skaSanie,
2) pisomné skuSanie,
3) aktivity.
1) Ustne skasanie (vaha znamky 3):
Kazdy ziak je Gstne skuSany minimalne 1 krat za klasifikacné obdobie kde preukaze:

a) teoretické vedomosti z nového uciva a z posledného tematického celku,

b) presnost’” a vystiznost’ v pouzivani pojmov, definicii a odbornej terminologie,

C) schopnosti aplikovat osvojené vedomosti pri rieSeni problémovych tloh, schopnost’
vyuzivat’ jazykové kompetencie Ustneho prejavu.

2) Pisomné skusSanie:
Kazdy Zziak je pisomne ski$any minimalne 2 krat za klasifikaéné obdobie V prvom rocniku
a minimalne 1 krat v druhom ro¢niku:

a) formou kratkych pisomnych previerok (vaha znamky 2),
b) Stvrtro¢nej alebo polroénej pisomnej previerky (vaha znamky 3).

Kazdy ziak je povinny absolvovat’ planované pisomné previerky. Ucitel’ si so ziakmi vopred
dohodne termin pisania pisomnych previerok podla Metodickych pokynov o hodnoteni
a klasifikacii na strednych Skolach. Znamka za pisomku je vypocitana podl'a percentualnej
stupnice.

Percentualna stupnica hodnotenia pisomnych previerok:

100 — 90% vyborny (1)
89 — 75% chvalitebny (2)
74 — 60% dobry (3)

59 — 45% dostatocny (4)
44 - 0% nedostatocny (5).

3) Aktivita ziaka (vaha znamky 1):

a) aktivne zapajanie ziaka do priebehu hodiny,
b) prezentacia referatu.



Pri hodnoteni sa zohl'adiuje aktivne zapéjanie ziaka do priebehu hodiny, vypracovanie
referatu a jeho prezentacia.

HODNOTENIE A KLASIFIKACIE PREDMETU CVICENIA Z TECHNOLOGIE
PRIPRAVY POKRMOV (CCJ)

Predmet Cvicenia z technoldgie pripravy pokrmov patri medzi odborné technologické predmety,
kde hlavna vdhu znamky tvori praktické priprava.

Formy skusSania:

1) Ustne skusanie,

2) Pisomné sktisanie,

3) Praktické sktsanie

4) OSOBNA A PREVADZKOVA HYGIENA
1) Ustne skii§anie (vaha znamky 1)

Pri ustnej odpovedi Ziak preukaze:

a) teoretické vedomosti zo zadanych technologickych postupov,
b) preukaze presnost’ v pouzivani pojmov a odbornej terminologie,
c) schopnost’ aplikovat’ osvojené vedomosti pri rieSeni praktickych tloh.

2) Pisomné skusanie (vaha znamky 2)
Pri pisomnom skusani sa hodnoti:

a) spravnost vypracovania dokumentacie vyrobného a odbytového strediska (receptury,
vyrobny vykaz, kalkula¢ny list) formou domacej ulohy v pracovnom zosite
b) vyhodnotenie praktickych ¢innosti ziakom.

3) Praktické skusanie (vaha znamky 2)

Pri praktickej forme skuSania sa hodnotia Ziaci podla pracovnej ¢innosti — funkcii
( prevadzkar, nakup, kuchér, obsluha ):

a) Zziak v ulohe prevadzkara ma:
- organizovat’ pracu ostatnych spoluziakov pocas celého cvicenia,



dozerat’ na hygienu pracoviska pocas pripravy pokrmov, osobnu hygienu a dodrziavanie
bezpecnosti pri praci,

kontrolovat’ kvalitu pripravovanych pokrmov a dodrziavanie technologickych postupov
spolu s vyucujicim, expediciu a servis pokrmov,

na zaver vyhodnotit' celkovy priebeh cvi¢enia, pracu ziakov podl'a pridelenej funkcie
a kvalitu pokrmov,

napisat’ menu na dalSie cviCenie a dat’ k dispozicii ziakom v skupine v dostato¢nom
¢asovom predstihu.

b) Ziak v illohe nakupu ma:

zabezpecit’ nakup surovin podl'a vopred pripraveného vyrobného vykazu, ktory je potrebné
odsuhlasit’ s vyucujucim cvicenia,

navazit’ a pripravit’ suroviny pre jednotlivych kucharov podl'a vyrobného vykazu,
vyhotovit' vyuctovanie z nakipenych surovin a zo zasob z potravinovej skrinky
vytvorenych v priebehu cviceni, vytictovanie odsuhlasi s vyucujicim,

pred skoncenim cvicenia zabezpecit’ uskladnenie surovin, ktoré sa nepouzili pri priprave
pokrmov,

dodrziavat’ pocas cvicenia ochranu a bezpecnost’ pri praci, osobnu a prevadzkovu hygiene.

c) ziak v ilohe kuchira ma:

pripravit’ pokrmy z navézenych surovin,

pocas pripravy pokrmov dodrziavat technologicky postup, pred expediciou uchovavat
jedla pri pozadovanej teplote,

vyexpedovat’ jedla na vopred pripraveny inventar,

po skonceni degustacie jedal dat’ cvicnu kuchyiiu do pdvodného stavu,

riadit’ sa pokynmi vyucujiceho a prevadzkara,

dodrZziavat’ pocas cvicenia ochranu a bezpecnost’ pri praci a zasady HACCP.

d) Ziak v ulohe obsluhy ma:

pripravit’ inventar na servis jedal podl'a zadaného menu,

pripravit’ stolovaciu miestnost,

pripravit’ kuver podl’a menu,

zrealizovat’ obsluhu podl'a jednotnych zasad obsluhy,

dodrziavat’ poc€as cvic¢enia ochranu a bezpecnost’ pri préci a zdsady HACCP.

4. Osobna a prevadzkova hygiena (vaha znamky 1)

Pri osobnej a prevadzkovej hygiene sa hodnoti:

a) uprava zovnajsku ziakov a to:

- kompletnost’ pracovného odevu a jeho Cistota (Ziak musi mat’ na hodine predpisany
pracovny odev a obuv - OOPP )



- kontroluju sa nepovolené cudzie predmety, ktoré su z hygienickych dévodov zakazané,
ako: piercingy, visiace nausnice, prstene a iné Sperky, mobilny telefén, zuvaci tabak a
nikotinové néplasti a iné cudzie predmety

- uprava vlasov — vlasy zakryté pokryvkou hlavy, dlhé vlasy zopnuté

- uprava nechtov — kratke, ostrihané, nenalakované

b) prevadzkova hygiena:
- Cistota na pracovisku pocas prace v zmysle zdsad HACCP
- Cistota pracoviska po skonceni prace
- Cistota celého pracoviska po ukonceni vyucovacej jednotky

Ziak je v priebehu klasifikaéného obdobia hodnoteny na zaklade uvedenych foriem
skusania.

Ziak je povinny absolvovat vietky planované technologické cviéenia v plnom rozsahu.
V pripade absencie — vymeskania technologickych cviceni je ziak povinny si ich nahradit’
v termine dohodnutom s vyuéujucim CCJ. Ziak je povinny preukizat vyulujucemu, Ze
vymeskané hodiny nahradil.

HODNOTENIE A KLASIFIKACIA PREDMETU PRAX

Podkladom na hodnotenie a klasifikaciu je metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikaciu
Ziakov SS (¢. 21/2001).

V predmete prax sa ziaci hodnotia pisomne a prakticky. Ddlezitou sucastou hodnotenia je
dodrziavanie bezpecnostnej a prevadzkovej hygieny (vratane osobnej Upravy zovnajSku
a hygieny). Hodnotenie Ziaka je komplexné, zaloZzené na principe individualneho pristupu
k osobnosti a schopnosti kazdého ziaka riesit' problémy. Hlavnym kritériom hodnotenia je
individuélne zlepSenie v zru€nostiach pri praci v zariadeniach spolo¢ného stravovania. Ucitelia
praxe si vedi o postupoch a vysledkoch prace ziakov podrobnu evidenciu.

Prostriedky a metody hodnotenia: Vyucujuci vyuzivaju pri hodnoteni hodnotiace tabulky
vypracované podla kritérii hodnotenia v systéme Edupage. KI'i¢ové kompetencie sa hodnotia
znamkou (stupiom klasifik4cie) podla vopred stanovenych kritérii. Kazdé kritériu ma pridelent
prislusnt véhu.

Sposoby ziskavania podkladov na hodnotenie:

e Pozorovanie Upravy a hygieny ziakov pri praci,
e Pozorovanie priebeznych vykonov,
e Konzulticie s vyucujiicimi a ostatnymi vyu€ujicim, pracovnikmi zariadeni praxe.



Formy hodnotenia:

1. Pisomné skuSanie
2. Praktické skusanie

Pisomné skuSanie

Sprava 7 praxe

Vypracovanie spravy z praxe je zadavané v predmete Prax v 3. a 4. ro¢niku po absolvovani
suvislej praxe v prvom adruhom polroku. Sprava musi poskytnut’ komplexné informécie
0 ¢innosti zZiaka na prevadzke aj o samotnej prevadzke podl'a pokynov vyucujiceho. Musi ist
0 samostatni pracu ziaka. Termin odovzdania spravy urcuje vyucujuci praxe, spravidla
nasledujuci tyzden po ukonceni suvislej praxe. Je ozndmeny vyucujlicim pri jeho zadévani.

Pri neodovzdani spravy z praxe v stanovenom termine je ziak hodnoteny znamkou nedostatocny.
Vypracovanie a odovzdanie spravy z praxe v tlacenej/elektronickej podobe je podmienkou pre
klasifikaciu za 1. a 2. polrok.

Sprava z praxe sa hodnoti nasledovne:

P. ¢. | Kritérium Body
1. | Obsah a odborna troven 6
2. | Jazykovy prejav 2
3. | Formélna Gprava 2
4. | Spolu (vaha znamky) 10

Vysledné hodnotenie:

Percenta Znamka

100 - 90 Vyborny
89-75 Chvalitebny
74 - 60 Dobry

59 - 45 Dostatoc¢ny
44 -0 Nedostato¢ny




Projekty

Vypracovanie projektov je zadavané v predmete Prax v 3. a 4. ro¢niku priebezne pocas Skolského
roka. Musi ist’ o samostatni pracu ziaka (spracovanie pisomnej dokumentéacie zdsobovacieho,
vyrobného a odbytového strediska). Formu odovzdania prace (tlacend, elektronicka) urci
vyucujuci pre konkrétny projekt. Termin odovzdania prace je stanoveny vyucujucim minimalne 1
tyzdenn vopred. Pri neodovzdani projektu v stanovenom termine je ziak hodnoteny znamkou

nedostatocny.

Projekt sa hodnoti nasledovne:

P. ¢. | Kritérium Body
1. | Obsah a odborna troven 7
2. | Kreativita 7
3. | Jazykovy prejav 3
4. | Formalna prava 3
5. | Spolu (vaha znamky) 20
Vysledné hodnotenie:
Percenta Znamka
100 - 90 Vyborny
89-75 Chvalitebny
74 - 60 Dobry
59 - 45 Dostatocny
44 -0 Nedostato¢ny
Praktické skisanie
Hodnotenie Ziakov z komplexnych praktickych zruénosti v ro¢nikoch Ill. alV. za

predmet Prax

Znamka

Kritéria hodnotenia praktickych zruc¢nosti




Vyborny (1)

100 - 90%

prejavuje kladny vztah k praci, k praktickym ¢innostiam a ku
kolektivu,

dodrziava bezpecnostné predpisy a HACCP pri zru¢nostiach,
100% uprava zoviajsku, €istota pracovného oblecenia,
aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
pracovnych ¢innosti,

praktické Cinnosti vykondva samostatne, pohotovo
a komplexne,

organizaciu prace zvlada samostatne, udrziava pracovisko
v poriadku.

Chvalitebny (2)

89 — 75%

prejavuje kladny vzt'ah k praci, k praktickym ¢innostiam,
aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
pracovnych ¢innosti s menSou istotou a menej tvorivo,
praktické cinnosti vykonava samostatne, v postupoch
a sposoboch prace sa nevyskytuji podstatné chyby,
dodrziava predpisy o ochrane abezpecnosti pri praci a
HACCP, chrani zivotné prostredie,

mensie nedostatky v uprave zovnajsku, Cistote pracovného
oblecenia,

Dobry (3)

74 —60%

vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti
S obCasnou pomocou ucitel’a,

organizéciu prace zvlada menej Ucelne, pracovisko udrziava
Vv dostato¢nom poriadku,

dodrziava predpisy o ochrane abezpenosti pri praci
a HACCP s mensimi nedostatkami,

vicsie nedostatky v Gprave zovnajsku, Cistote pracovného
oblecenia,

prekazky v préci riesi s pomocou ucitela.

Dostato¢ny (4)

59 —45%

teoretické poznatky vie pri praktickej ¢innosti vyuZzit' len
S pomocou ucitel’a,

organizaciu prace zvlada za pomoci ucitel’a,

menej dba na dodrziavanie predpisov o ochrane
a bezpecnosti pri praci a HACCP ,

nedostato¢na Uprava zoviajsku, Cistoty oblecenia,

prekazky pri praci zvlada len s pomocou ucitel’a.

Nedostatocny (5)

44 — 0%

neprejavuje zaujem o pracu, nema vztah k praktickym
¢innostiam,

ziskané teoretické vedomosti nevie ani s pomocou ucitel’a
aplikovat’ v praktickych ¢innostiach,

nema organizac¢né schopnosti,

uplné nereSpektovanie upravy zoviajsku, nedodrzanie Cistoty
a uplnosti pracovného oblecenia,

neovlada predpisy o ochrane abezpecnosti pri praci
a HACCP,

rekdzky pri praci nezvlada ani s pomocou ucitel’a.
p y prip p




Kazdy Ziak je hodnoteny z praktickych zruénosti priebezne pocas klasifikaéného obdobia. Ziak
je hodnoteny znamkou na zaklade hodnotiacich kritérii.

Podmienky klasifikacie za predmet PXA:
Ziak je hodnoteny v predmete:

e pisomne za klasifika¢né obdobie (moznosti — sprava z praxe a projekty — jedalne listky,
menu, kalkuléacie atd’.),

e prakticky za klasifikacné obdobie (preukazat’ zvladnutie zadavanych praktickych uloh),
e za dodrzanie Upravy zovnajsku, Cistoty pracovného oblecenia, dodrzanie BOZP
Suhrnné hodnotenie za klasifika¢né obdobie

Vysledné hodnotenie za predmet PXA za dané klasifika¢né obdobie je vypocitané ako viaZeny
aritmeticky priemer znamok, kde pisomné skiiSanie ma vahu znamKky 1 (vo forme pisomného
skusania), praktické skusanie (formou zvladnutia praktickych zru¢nosti) ma vahu znamky 2
a dodrzanie zasada osobnej hygieny, upravy zoviiajSku, pracovného oblefenia ma vahu
znamky 2. Pri celkovom hodnoteni vyucujici zohl'adiiuje aj hodnotenie systematickosti pripravy
ziaka na predmet a jeho vynalozené tsilie s prihliadnutim na jeho individualne schopnosti.

VazZeny priemer znamok je len orienta¢na hodnota. O konecnej vyslednej znamke rozhoduje
vyufujuci zdovodu zohPadnenia systematickosti pripravy Ziaka na predmet
a s prihliadnutim na jeho individualne schopnosti!

Presov, 23. 08. 2023 Ing. Adela Vaskova Ing. Antonia Kolenkova
veduca PK OTP veduca PK EKP



