Kritéria hodnotenia odbornych predmetov

Aktualizacia: 25. 08. 2026

HODNOTENIE A KLASIFIKACIA ODBORNYCH EKONOMICKYCH
PREDMETOV

1. Uvod

V odbornych ekonomickych predmetoch je ziak hodnoteny podla Metodickeho pokynu
MSVVaS SR ¢. 21/2011 na hodnotenie a Klasifikaciu ziakov strednych $kol, ¢lanok 17.

2. Kritéria hodnotenia ekonomickych predmetov

Pri  klasifikacii vysledkov v odbornych vyuovacich predmetoch vramci teoretického
vyuCovania sa v sUlade s poziadavkami vykonovych Standardov, obsahovych Standardov,
ucebnych osnov stanovenych v skolskych vzdelavacich programoch hodnoti:

o celistvost, presnost’ a trvadcnost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov,
definicii, zakonitosti a vztahov a schopnost’ vyjadrit’ ich,

o kvalita a rozsah ziskanych zru¢nosti vykonavat’ pozadované intelektualne a motoricke
¢innosti,
o schopnost’ uplatiiovat osvojené poznatky a zrucnosti pri rieSeni teoretickych

a praktickych dloh, pri vyklade ahodnoteni spolo¢enskych a prirodnych javov
a zakonitosti,

o schopnost’ vyuzivat' a zovSeobecniovat’ skuisenosti a poznatky ziskané pri praktickych
¢innostiach,

o kvalita myslenia, predovsetkym jeho logickost’, samostatnost’ a tvorivost,
o aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o ne a vztah k nim,
o dodrziavanie stanovenych terminov,

o presnost, vystiznost a odborna ajazykova spravnost ustneho, pisomného a
grafického prejavu,

o kvalita vysledkov ¢innosti,

o osvojenie ucinnych metdd samostatného Studia.

3. Stupne klasifikacie pri jednotlivych formach skusania

Stupitiom 1 — vyborny sa ziak Kklasifikuje, ak ovlada poznatky, fakty, pojmy, definicie
a zakonitosti, ktoré¢ pozaduji vykonové Standardy, obsahové Standardy, ucebné osnovy pre
teoretické vzdelavanie, celistvo, presne a Uplne a chape vztahy medzi nimi. Pohotovo vykonava
pozadované intelektudlne a motorické c¢innosti. Samostatne atvorivo uplatiiuje osvojené
vedomosti a zruénosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni javov
a zakonitosti. Mysli logicky spravne, zretel'ne sa u neho prejavuje samostatnost’ a tvorivost’. Jeho
astny a pisomny prejav je spravny, presny a vystizny. Vysledky jeho ¢innosti st kvalitné, iba
S men$imi nedostatkami. Je schopny samostatne Studovat’ vhodné texty.

Stupniom 2 — chvalitebny sa Zziak klasifikuje, ak ovlada poznatky, fakty, pojmy, definicie
a zakonitosti, ktoré pozaduju vykonové Standardy, obsahové Standardy, ucebné osnovy pre
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teoretické vzdelavanie, v podstate celistvo, presne auplne. Pohotovo vykonava pozadované
intelektudlne a motorické Cinnosti. Samostatne a produktivne alebo s mensimi podnetmi ucitel’a
uplatiiuje osvojené vedomosti a zru¢nosti pri rieSeni teoretickych a praktickych aloh, pri vyklade
a hodnoteni javov a zakonitosti. Mysli spravne, v jeho mysleni sa prejavuje logika a tvorivost.
Ustny a pisomny prejav mava mensie nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledkov &innosti je spravidla bez podstatnych nedostatkov. Ziak je schopny samostatne alebo
S menSou pomocou Studovat’ vhodné texty.

Stupiiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak ma v celistvosti, presnosti a Uplnosti osvojenia
pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov, definicii a zdkonitosti nepodstatné medzery.
Pozadované intelektualne a motorické cinnosti nevykonava vzdy presne. PodstatnejSie
nepresnosti a chyby vie za pomoci ucitel’a korigovat. Osvojené vedomosti a zru¢nosti aplikuje
pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh schybami. Uplatfiuje poznatky a hodnoti javy
a zakonitosti podla podnetov ulitel'a. Jeho myslenie je vcelku spravne, nie je vzdy tvorivé.
V Gstnom a pisomnom prejave ma nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalite
vysledkov jeho ¢innosti st CastejSie nedostatky. Je schopny samostatne Studovat’ podl'a navodu
ucitel’a.

Stupiiom 4 — dostatoény sa ziak klasifikuje, ak ma v celistvosti, presnosti a Uplnosti osvojenia
pozadovanych vedomosti zdvazné medzery. Pri vykonavani pozadovanych intelektudlnych
a motorickych Cinnosti je malo pohotovy a ma vicsSie nedostatky. V uplatiovani osvojenych
vedomosti a zru¢nosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh sa vyskytuju zavazné chyby.
Pri vyuzivani vedomosti pri vyklade a hodnoteni javov je nesamostatny. V logickosti myslenia sa
vyskytuji zavazné chyby a myslenie je spravidla malo tvorivé. Jeho ustny a pisomny prejav ma
spravidla zavazné nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Zavazné nedostatky a chyby
vie ziak za pomoci ucitel’a opravit. Pri samostatnom $tidiu ma velké nedostatky.

Stupiiom 5 — nedostatocny sa ziak klasifikuje, ak si neosvojil vedomosti pozadované uc¢ebnymi
osnovami celistvo, presne a uplne, ma v nich zavazné a znatné nedostatky. Jeho schopnost
vykonavat pozadované intelektudlne a praktické c¢innosti ma velmi podstatné nedostatky.
V uplatiovani osvojenych vedomosti a zruénosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh sa
vyskytuji vel'mi zavazné chyby. Pri vyklade a hodnoteni javov a zakonitosti nevie svoje
vedomosti uplatnit, a to ani na podnet ucitel'a. Neprejavuje samostatnost’ v mysleni, vyskytuju sa
uneho cCasté logické nedostatky. V Ustnom a pisomnom prejave ma zavazné nedostatky v
spravnosti, presnosti a vystiznosti. Zavazné nedostatky a chyby nevie opravit ani s pomocou
ucitel’a. Nevie samostatne Studovat’.

4. Formy skisania v jednotlivych predmetoch

Predmet: EKONOMIKA (EKO), HOTELOVY A GASTRONOMICKY MANAZMENT
(HGM), MARKETING (MKT), PRAVNA NAUKA (PRN), UCTOVNICTVO (UCT)

Ustne skii§anie (vaha 1)

Ustne skusanie prebieha priebezne pocas preberania jednotlivych tematickych celkov. Ziak moze
byt vyskusany aj z celého tematického celku.

Pri skasani sa berie do U(vahy: porozumenie téme, pouzivanie odbornej terminoldgie,
samostatnost’ prejavu, schopnost’ aplikacie, spravnost’ a vecnost’ odpovede.

Hodnoti sa znamkou stupnia 1 — 5. Odmietnutie odpovedat’ na otazky ucitel'a sa hodnoti znamkou
nedostatocny.

Kazdy ziak je vyskuSany min. 1-krat za klasifikacné obdobie.

Za ustne skusanie sa povazuje aj vlastné predstavenie projektu s prezentaciu pred spoluziakmi.



Pisomné skusanie (vdha 2, vaha 3)

Pisomné skusanie sa uskutoénuje priebezne — ide 0 skuSanie mensieho charakteru (vaha 2), a po
skonéeni tematického celku formou testu alebo pisomnej prace (vaha 3). Kazdy ziak je povinny
absolvovat’ vSetky testy a pisomné prace z tematickych celkov.

Odpovede z testov a pisomnych prac st bodované a na zaklade suctu bodov je vytvorena platna

stupnica, V ktorej po¢et bodov za test a pisomnt pracu je vyjadreny v percentach:

Percenta Znamka

100 — 85 vyborny
84 -70 chvalitebny
69 — 55 dobry

54 — 40 dostato¢ny
39-0 nedostatocny

Kazdy ziak je pisomne vyskasany min. 2-krat za klasifikatné obdobie. Odmietnutie pisomného
sktisania ziakom sa hodnoti znamkou nedostatoény. Termin planovanych testov a pisomnych
prac po tematickom celku (v rozsahu celej vyucovacej hodiny) vyuc€ujuci oznami ziakom vopred
minimalne 2 vyucovacie hodiny. Termin nepldnované¢ho pisomného skuSania (pisomné skuSanie
do 15 min.) vyucujuci nie je povinny vopred oznamit’.

V pripade nepritomnosti ziaka na pisomnom skuSani si ziak test alebo pisomnu pracu napise
V termine ur¢enom vyucujucim.

Projekt s prezentaciou (vaha 1)

Projekt s prezentaciou moéze byt zadavany priebezne pocas Skolského roka (minimalne 1 tyzden
vopred). Po dohode s vyucujlicim moze byt vypracovany dvojicou ziakov, pricom rozsah prace
sa primerane upravi. S rozsahom a obsahom projektu vyucujici oboznami ziaka pri zadavani
témy projektu. Pri spracovani projektu ziak je povinny vyuzit minimalne dva knizné zdroje
alebo publikacie, vyluéne internetové zdroje nepostacuju.

Pri neodovzdani projektu v stanovenom termine je Ziak hodnoteny znamkou nedostatocny.

Projekt sa hodnoti nasledovne:

P. ¢. | Kritérium Body
1. | Rozsah adodrzanie témy 3
2. | Obsah a odborna tiroven 10
3. | Jazykovy prejav a formalna stranka 2
4. | Vlastné myslienky 2
5. | PouzZité zdroje 3
6. | Technické spracovanie (farba, velkost’ pisma,

prehl'adnost’, stru¢nost’, animacie...) 10
7. | Spolu 30
Vysledné hodnotenie:
Percenta Znamka
100 — 85 vyborny
8470 chvélitebny
69 — 55 dobry
54 -40 dostatoc¢ny
39-0 nedostatocny

Vlastne predstavenie projektu s prezentaciou pred spoluziakmi sa povaZuje za tstne skuSanie.




Podnikatel’sky plan (vaha 2)

Vypracovanie podnikatel'ského planu je zadavané v predmete Hotelovy a gastronomicky
manazment v 5. ro¢niku na zaciatku Skolského roka. Plan musi byt zamerany na maly podnik
cestovného ruchu v oblasti hotelierstva a gastronémie. Musi ist' o samostatni pracu ziaka.
Termin odovzdania prace je stanoveny jednotne pre vSetky triedy. Je oznameny vyucujicim pri
jeho zadavani.

Pri neodovzdani podnikatel'ského planu v stanovenom termine je ziak hodnoteny znamkou
nedostatocny. Vypracovanie aodovzdanie podnikatel'ského planu v elektronickej podobe je
podmienkou pre klasifikéaciu za 1. polrok.

Podnikatel'sky plan sa hodnoti nasledovne:

P. ¢. | Kritérium Body
1. | Obsah a odborna troven 20
2. | Jazykovy prejav 5
3. | Formélna Uprava 5
4. | Spolu 30

Vysledné hodnotenie:

Percenta Znamka

100 — 85 vyborny
84-170 chvalitebny
69 — 55 dobry

54 - 40 dostatoény
39-0 nedostatocny

KRITERIA HODNOTENIA PRE PREDMET: INOVUJ A PODNIKAJ (1aP) —
vyucovany v ramci predmetu HGM

Ustne skusanie (vaha 1)
Ustne skui$anie prebieha priebezne pocas preberania u¢iva tematickych celkov.
Prezentacia— Founders Challenge & Pitch (vaha 3)

Prezentacia prebieha formou simulovanych prezentdcii pred investormi/porotou zlozenej zo
spoluziakov a vyucujucich predmetu.

Pri Ustnom prejave a obhajobe sa berie do uvahu: argumentacia, pouZzivanie startupovej
terminoldgie, schopnost’ reagovat’ na otdzky poroty/spoluziakov, timu a samostatnost’ prejavu.

Pisomné skusanie (vaha 2)

Pisomné (resp. online) skuSanie sa uskutocnuje priebezne — ide o testy menSieho charakteru z
teorie a metodiky podnikania (vaha 2), a po skonceni tematického celku formou testu (vaha 3).
Kazdy ziak je povinny absolvovat’ vSetky testy z tematickych celkov.

Kazdy ziak je pisomne vyskisany min. 2-krat za klasifikatné obdobie. Odmietnutie pisomného
skuSania ziakom sa hodnoti znamkou nedostato¢ny. Termin planovanych testov po tematickom
celku vyucujuci oznami ziakom vopred minimalne 2 vyucovacie hodiny. Termin neplanovaného
pisomného sktiSania (do 15 min.) vyucujuci nie je povinny vopred oznamit’.




Biznis Model Canvas (BMC) — Timovy/Individualny projekt (vaha 3)

Vypracovanie kompletného Biznis Model Canvasu pre vlastny startup nédpad je zadavané
priebezne pocas 1. polroka. Praca prebieha v timoch (max. 3—4 Ziaci), vynimo¢ne individuélne.
Termin odovzdania je ozndmeny vopred minimdlne 2 tyzdne.

Pri neodovzdani BMC v stanovenom termine je Ziak hodnoteny zndmkou nedostato¢ny.
Odovzdanie BMC v elektronickej podobe je podmienkou pre klasifikaciu za polrok.

Hodnotenie Biznis Model Canvas:

P. ¢. | Kritérium Body
1. Logicka prepojenost’ 9 blokov BMC (Riesenie, Problém, Hodnota...) 10

2. Definicia cielového zakaznika a Validécia trhu (prieskum/intervokacie) | 10

3. Finanén4 Zivotaschopnost’ (Struktura nakladov a Prad prijmov) 5

4, Formalna uprava a prehl'adnost’ Canvasu 5

5. Spolu 30

Vysledné hodnotenie:

Pitch Deck & Founders Challenge (vaha 2)

Findlna prezentacia startupu vo forme Pitch Decku (prezenticie pre investorov) a ucast v
Skolskej/regionélnej vyzve Founders Challenge v 2. polroku. Hodnoti sa ako kvalita samotnych

slidov (podkladov), tak aj praca na prototype/MVP (Minimalny pouzite'ny produkt).

Pri neodovzdani podkladov Pitch Decku v stanovenom termine je ziak hodnoteny zndmkou
nedostatocny.

Hodnotenie Pitch Deck & Founders Challenge:

P. ¢. | Kritérium Body
1. Odborna uroven a jasnost’ prezentovaného problému/riesenia 10

2. Inovativnost’ napadu a pritomnost” MVP/Prototypu 10

3. Vizuélna stranka Pitch Decku (stru¢nost’, graficka uprava, pravidlo 10/20/30) | 5

4. Timova spolupraca a rozdelenie roli v time 5

5. Spolu 30

Vystupny test (vaha 3)
ZavereCny vystupny online test z u¢iva z predmetu za cely Skolsky rok.

Vysledné hodnotenie:
Vysledné polro¢né hodnotenie ziaka z predmetu Inovuj a podnikaj sa zohl'adfiuje v predmete
Hotelovy a gastronomicky manaZment.

Predmet: MARKETING

Projekty z marketingu (vaha 1)
Vypracovanie projektov z marketingu je zadavané v predmete Marketing v 5. ro¢niku priebezne
pocas Skolského roka. Musi ist' o samostatnii pracu ziaka. Formu odovzdania prace (tlacena,
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elektronicka) uréi vyucéujuci pre konkrétny projekt. Termin odovzdania prace je stanoveny
vyucujicim minimalne 1 tyzden vopred. Pri neodovzdani projektu v stanovenom termine je Ziak
hodnoteny znamkou nedostato¢ny.

Projekt sa hodnoti nasledovne:

P. ¢. | Kritérium Body
1. | Obsah a odborna troven 10
2. | Kreativita 10
3. | Jazykovy prejav 5
4. | Formélna Uprava 5
5. | Spolu 30

Vysledné hodnotenie:

Percenta Znamka

100 — 85 vyborny
84 -70 chvalitebny
69 — 55 dobry

54 — 40 dostato¢ny
39-0 nedostatocny

Vysledné polro¢né hodnotenie Ziaka vypocitame ako vaZeny aritmeticky priemer z0
ziskanych znamok za polrok. Najvyssiu vahu 3 ma pisomné sksanie po tématickom celku, vahu
2 pisomné skuSanie menSiecho charakteru a vybrané projekty, vdhu 1 ustna odpoved’, projekty
s prezentéciou, projekty z marketingu a aktivna praca na hodine.

Predmet: ADMINISTRATIVA A KORESPONDENCIA
Praktické skuSanie

Hodnotenie ziakov je zalozené na kritéridch hodnotenia v kazdom vzdeldvacom vystupe. Kazdy
vzdeldvaci vystup je priebezne samostatne hodnoteny, doraz sa kladie na individudlnu pracu
ziaka. Kazdy ziak ma svoj spis, v ktorom su dokladované jeho hodnotené vystupy, klasifikované
pisomnosti, pisomné testy a priebeZne monitorované jeho osobné vykony na presnost’ a rychlost’
pisania.

Pri hodnoteni vykonu v pisani na klavesnici PC sa prihliada na platnd normu. V prvom roéniku
znamku pri hodnoteni vykonu Ziaka ovplyviiuje do januara presnost pisania a od februara
znamku pri hodnoteni vykonu ovplyviiuje rychlost’ aj presnost pisania.

KLASIFIKACIA PRESNOSTI PISANIA V 1. ROCNIKU

Hodnotenie presnosti pisania na klavesnici

Percento chyb Percento presnosti Znamka
0,00 - 0,20 100,00 - 99,80 vyborny
0,21-0,40 99,79 - 99,60 chvélitebny
0,41-0,60 99,59 - 99,40 dobry
0,61 -0,80 99,39 - 99,20 dostatoény

0,81 a menej 99,19 a menej nedostatoény




KLASIFIKACIA RYCHLOSTI PISANIA V 1. ROCNIKU prvy polrok

Ppisanie zamerané na presnost’ pisania (minimdlny pocet uiderov za miniitu)

Mesiac ]
Pocet uderov/ Znamka
za minGtu
vyborny chvalitebny dobry dostatoény nedostatoény
september 80 70 60 50 40
oktober 80 70 60 50 40
november 90 80 70 60 50
december 90 80 70 60 50
januar 100 90 80 70 60

KLASIFIKACIA RYCHLOSTI PISANIA V 1. ROCNIKU druhy polrok

pisanie zamerané na presnost’ pisania a rychlost’ (minimdlny pocet viderov za miniitu)

Mesiac .
Podet tderov/ za Znamka

minGtu

vyborny | chvélitebny dobry dostato¢ny nedostato¢ny

januar 100 90 80 70 60
februar 100 90 80 70 60
marec 110 100 90 80 70
april 110 100 90 80 70
maj 120 110 100 90 80
jan 120 110 100 90 80

Vypocet hrubych uderov, ¢istych tiderov a percenta chyb

- podl'a predlohy zistime pocet tderov aZ po posledny ukonceny riadok,

- pripoc¢itame udery v nedokonc¢enom riadku,

- pripocitame alebo odpocitame vysledok vzajomného zapocitavania chybajucich uderov

a Uderov naviac.

Spocitanim tychto poloZiek ziskame celkovy pocet hrubych tderov. Od suétu hrubych

uderov odpocitame trestné body za chyby (napr. 10 Gderov za chybu) a dostaneme
celkovy pocet Cistych uderov. Cisté udery za minutu vypocitame tak, Ze vydelime

celkovy pocet Cistych uderov po¢tom minut odpisu.

Percento chyb pocitame podl'a tohto vzorca:(pocet chyb x 100) : pocet hrubych Gderov.

Percento chyb pocitame na dve desatinné miesta nezaokruhlene.

Percento presnosti odpisu zistime, ak od 100 % odpocitame percento chyb.

Priklad




- Ziak dosiahol za 10 mintt 1987 uderov, v praci mal 7 chyb
- pocet hrubych tderov za 10 minut 1 987

- 7 chyb x 10 trestnych bodov - 70

- pocet Cistych uderov za 10 minat 1 917

- pocet Cistych tderov za 1 minutu 191,7

- percento chyb (700 : 1987) = 0,35 %

- percento presnosti 100 % - 0,35 % = 99,65

Znamku pri hodnoteni vykonu ovplyvituje rychlost’ a presnost. Pri rozlicnych znamkach z
rychlosti a presnosti sa vysledna znamka stanovi podl'a toho kritéria, ktoré je hodnotené horSim
stupiom. Bezchybné pisanie pri nesplneni limitu rychlosti  mozno hodnotit podla
individudlneho posudenia horSou znamkou.

Vaha zndmky

Kazdy ziak je skasany z ADK zo zru¢nosti pisania desat’prstovou hmatovou metdodou po skoceni
opakovacich lekcii.

Véha znamky 1:

- hodnotia sa opakovacie lekcie zamerané na presnost’ pisania desat’prstovou
hmatovou metédou a v druhom polroku aj rychlost’ pisania — pocéet uderov za
minuatu podla danych kritérii za jednotlivé mesiace

- modzu sa hodnotit’ aj nové precvicené lekcie na hodinach ADK pisané
desat’prstovou hmatovou metédou podla danych kritérii za jednotlivé mesiace

Vaha zndmky 2:

- opakovacie lekcie pisané desat’prstovou hmatovou na slepo sa klasifikuju vahou

znamky 2 podl'a danych kritérii za jednotlivé mesiace

KLASIFIKACIA RYCHLOSTI A PRESNOSTI PISANIA V 2. ROCNIKU

2. ro¢nik — opakovanie (september, oktdber)

Hodnotenie presnosti pisania na klavesnici

Percento chyb Percento presnosti Znamka
0,00-0,20 100,00 - 99,80 vyborny
0,21-0,40 99,79 - 99,60 chvalitebny
0,41-0,60 99,59 - 99,40 dobry
0,61-0,80 99,39 - 99,20 dostatoény
0,81 a menej 99,19 a menej nedostatoény
Pocet tiderov/ za
minGtu vyborny | chvélitebny dobry dostato¢ny nedostato¢ny
september 120 110 100 90 80
oktober 120 110 100 90 80




Znamku pri hodnoteni vykonu ovplyviiuje rychlost” a presnost’. Pri rozli¢nych znamkach
z rychlosti a presnosti sa vysledna znamka stanovi podl'a toho kritéria, ktoré je hodnotené
hor§im stupiiom. Bezchybné pisanie pri nesplneni limitu rychlosti mozno hodnotit’ podl'a
individualneho posudenia horSou zndmkou.

Hodnotenie obchodnych a Gradnych pisomnosti

Kazda obchodna a uradna pisomnost’ je hodnotend podrla tabulky a charakteru chyby so
zretel'om na samostatnu tvorbu, Stylizaciu, graficku apravu.

Klasifikacia Pocet trestnych
bodov
vyborny 3
chvalitebny 4-6
dobry 7-9
dostato&ny 10-12
nedostato¢ny 13 aviac

Znamkou 1. stupiia (vyborny) sa Klasifikuju pisomnosti, ktoré si napisané s 3 malymi
chybami, st vzorne upravené podl'a STN 01 6910 a s bezchybné po stranke obsahovej, vecnej,
gramatickej 1 Stylisticke;j.

Znamkou 2. stupiia (chvalitebny) sa klasifikuju pisomnosti, v ktorych su len malé chyby alebo
mensie odchylky od normalizovanej Gipravy. Stylizacia je sice vhodnd, ale nie dost presna,
jazykové chyby st malé.

Znamkou 3. stupia (dobry) sa klasifikuju pisomnosti, v ktorych s na prvy pohlad viditeI'né
chyby, odchylky od normalizovanej Upravy st napadné, Stylizadcia nejasnd, jazykové chyby
vacsie.

Znamkou 4. stupia (dostatoény) sa Klasifikuji pisomnosti, ktoré maja vel'ké odchylky od
predpisanej normalizovanej Upravy, Ze sa dajii v praxi pouZit’ len s vyhradami.

Znamkou 5. stupnia (nedostatofny) sa hodnotia pisomnosti, pri ktorych vidiet chyby a
neznalost’ normalizovanej Upravy, takze by sa v praxi nedali ani s vyhradami pouZit’.

Hodnotenie chyb:
a) Malé chyby (1 trestny bod):
- chybné pismeno, pokial' nespoésobuje zdvazni zmenu obsahu, (napr. zmenu nazvu), -
chybna medzera, (okrem PSC — vel'k4 chyba, lebo nie je dodrzany Postovy poriadok).

b) Stredné chyby (az 3 trestné body):

- mal& odchylka od normy — formalna chyba: nevyrovnany l'avy okraj textu podl'a predtlac,
nesprdvne umiestneny dopravny a dorucovaci Udaj, nesprdvne umiestnend adresa,
chybajtce ¢islo dodavacej posty, prili§ Siroka, resp. prili§ izka medzera nad odvolacimi
udajmi alebo pod odvolacimi udajmi, riadkovanie, chybny odvolaci Gdaj, nespravne
roz€lenené teleféonne Cislo, zle umiestneny odtlatok peciatky, zle napisand znacka,
skratka, nerovnaka uprava odsekov, zle vyznacené prilohy, zle oslovenie, bodka za
pozdravom a pod.,

- malé gramaticka chyba — interpunkéné znamienko, diakritické znamienko, ¢iarka, zmena
slovosledu mena a priezviska a pod.,



- mala Stylistickd chyba — nespravny slovosled, nie celkom presna Stylizacia, nespravna
predlozkova vizba a pod.

) Velké chyby (aZ 5 trestnych bodov):

- znaéna odchylka od normy — obsahové chyby: chybné PSC, nespravne rozélenené PSC v
adrese adresata, chybajuci odvolavaci udaj, chyba v odvolavacom Udaji, chybajici
podpis, podpis umiestneny v odtlacku peciatky, podpis umiestneny cez meno a funkciu,
zmena poradia odtlacku peciatky, podpisu mena a funkcie, chybajuce vyznacenie priloh,
nespravna znacka alebo skratka a pod.,

- velka gramaticka chyba — velké pismeno, zamena iay a pod.,

- vacsia Stylistickd chyba — nejasnd, nevhodnd Stylizacia, nespisovné slovo, nepresna
terminologia a pod.

d) Zavazné chyby (az 10 trestnych bodov):

- zavazna obsahova chyba — zmena adries,

- zavazna Stylisticka chyba — zmena obsahu nepochopenim dispozicie alebo zamenou
odbornych terminov.

Pisomné skasanie

Pisomné skiiSanie sa uskutociiuje po skonceni tematického celku formou testu alebo pisomne;j
prace. Ziak je povinny absolvovat’ vietky testy a pisomné prace z tematickych celkov. Odpovede
Z testov a pisomnych prac su bodované a na zaklade suctu bodov je vytvorend platné stupnica,

v ktorej pocet bodov za test a pisomnt pracu je vyjadreny v percentach:

Percenta Znamka
100 - 85 vyborny
84 -70 chvalitebny
69 — 55 dobry
54 — 40 dostato¢ny
39-0 nedostatocny

Odmietnutie pisomného skuSania Ziakom sa hodnoti zndmkou nedostato¢ny.

Termin planovanych testov a pisomnych prac po tematickom celku (v rozsahu celej vyu€ovace;j
hodiny) vyucujlici oznami ziakom vopred minimalne 2 vyucovacie hodiny.

Termin neplanovaného pisomného skiSania (pisomné skuSanie do 15 min.) vyucujici nie je
povinny vopred ozndmit’.

V pripade nepritomnosti Ziaka na pisomnom skusSani si Ziak test alebo pisomnu pracu napise

v termine uréenom vyucujicim.

Vyucovacie hodiny su predovsetkym zamerané na vyucbu obchodnych a Gradnych pisomnosti a
ich hodnotenie. Kazdd pisomnost’ je hodnotena so zretelom na samostatnu tvorbu, Stylizéciu,
grafickil upravu. Uréend dotacia vyucovacich hodin slizi na vyucbu relativne uzatvorenych
odbornych tematickych celkov, ktoré si navzdjom na seba prepojené tak ako jednotlivé
administrativne a manazérske Cinnosti v suCasnej praxi v podnikatel'skych subjektoch. Po
ukonceni tematického celku su pripravené didaktické testy na overenie komplexnych vedomosti
a zrucnosti ziakov.

Predmet: INFORMATIKA V CESTOVNOM RUCHU (ICR)

Praktické skisanie (vaha 3)
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V predmete Informatika v cestovnom ruchu prevazuje praktické sku$anie. Ziaci sG skusani
priebezne z jednotlivych aplika¢nych softvérov — jednoduché, podvojné uctovnictvo, mzdovy
program a hotelovy rezervacény systém, Co predstavuje tematické celky uc¢iva daného predmetu.
Z jednotlivych tém zadava ucitel praktické tulohy na overenie osvojenia nového uciva.
Z tematickych celkov zadava ucitel’ suvisly priklad, ktorého vypracovanie méze byt rozdelené aj
na viacero vyucovacich jednotiek.

Pre Ziaka st pripravené tlohy a cvi¢enia bud’ v pisomnej podobe alebo elektronickej. Ziak
pracuje samostatne na pocita¢i V prislusnom ekonomickom softvéri. Je to skuSanie, ktorym
overujeme nadobudnuté praktické zru¢nosti vV uvedenych aplika¢nych softvéroch.

Hodnoti sa:

- spravnost’ rieSenia — 80%

- rychlost’ rieSenia — 10 %

- uroven samostatnosti — 10 %

Hodnotenie sa uskuto¢ni pomocou bodovania a nasledovnej stupnice:

100 - 85% vyborny
84 - 70% chvalitebny
69- 55% dobry
54 - 40 % dostato¢ny
39- 0% nedostatocny

Pisomné skisanie (vaha 2)

Pisomné sktsanie sa uskutociiuje po skonceni tematického celku formou online testu v Edupage.
Kazdy Ziak je povinny absolvovat’ vsetky testy z tematickych celkov.

Odpovede z testov st bodované a na zaklade suétu bodov je vytvorena platna stupnica, v ktorej
pocet bodov za test je vyjadreny v percentach:

Percentd Znémka
100 — 85 vyborny
84 -70 chvalitebny
69 — 55 dobry
54 - 40 dostatoény
39-0 nedostatocny

Kazdy ziak je pisomne vyskuSany min.1-krat za klasifikacné obdobie. Odmietnutie pisomného
skuSania Ziakom sa hodnoti zndmkou nedostato¢ny.

Termin planovanych online testov po tematickom celku vyucujuci oznami ziakom vopred
minimalne 2 vyucovacie hodiny. V pripade nepritomnosti ziaka na pisomnom skuSani formou
online testu si ziak online test napiSe v termine uréenom vyucéujucim.

Ustne skii$anie a aktivita (vaha 1)

Ucitel moze vyuzit aj ustne skuSanie z jednotlivych tém, kde sa kladie déraz najma na
medzipredmetové vzt'ahy a prepojenie tedrie z praxou (napr. z uctovnictvom, ekonomikou,
hotelovym a gastronomickym manazmentom). Ziak je hodnoteny minimélne jednou zniamkou
Z kazdého tematického celku.

Ziak musi mat’ absolvované vietky online testy a praktické skusanie z jednotlivych aplikaénych
softvérov za klasifikatné obdobie.

Vysledné polro¢né hodnotenie Ziaka vypoclitame ako vaZeny aritmeticky priemer z0
ziskanych znamok za polrok. Najvyssiu vdhu 3 maji praktické ulohy na pocitaci, vahu 2 online
didakticky test, vahu 1 ustna odpoved’ a aktivna praca na hodine.
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Predmet: APLIKOVANA INFORMATIKA (API)

Pri klasifikacii vysledkov v predmete aplikovana informatika sa v sulade s poziadavkami
vzdelavacich Standardov hodnoti:

a) schopnost’ Ziaka posudzovat’ spravnost’ pouzitych postupov a v pripade potreby aj nastrojov
informaénych a komunikaénych technoldgii pri rieSeni roznych tloh, schopnost’ argumentovat’ a
diskutovat’ o kvalite a efektivnosti réznych postupov,

b) schopnost’ spravne navrhnut postup rieSenia danej ulohy poskladanim z mens$ich tloh,
zovSeobeciiovanim inych postupov, analdgiou, modifikaciou, kontrolou spravnosti rieSenia,
nachadzanim a opravou chyb,

C) schopnost’ porovnavat rézne postupy a principy, analyzovat ich, h'adat’ vztahy,

d) schopnost’ riesit konkrétne situacie pomocou znamych postupov a metdd, demonstrovat
pouzitie principov a pravidiel na riesenie Uloh, na vyhladdvanie a usporiadanie informacii,
prezentovat’ informacie a poznatky,

e) porozumenie pozadovanych pojmov, principov a zrucnosti, schopnost ich vysvetlit,
ilustrovat, zdoévodnit, uviest priklad, interpretovat, prezentovat’ najmid pomocou
zodpovedajucich nastrojov informaénych a komunikaénych technoldgii,

f) schopnost’ riesit’ tlohy a prezentovat’ informacie samostatne ale aj v skupine ziakov.

U ziakov je potrebné rozvijat ich schopnosti kooperacie a komunikécie. Ziaci sa maju pri rieSeni
zadania naucit’ spolupracovat’ v skupine, maju zostavit’ plan prace, Specifikovat’ rozdelenie tlohy
na mensie problémy, distribuovat’ ich v skupine, vysvetlit' problém dalSiemu Ziakovi, riesit
mensie problémy, zhromazdit' vysledky, zostavit’ ich do celkového riesenia, verejne so skupinou
o nom referovat’ a pod.

Ustne skiianie:

Stupitiom 1 — vyborny sa klasifikuje Ziak, ak vie analyzovat’ zadané ulohy a problémové tlohy
a samostatne navrhnit primerany postup na ich rieSenie, v pripade potreby aj prostriedkami
informac¢nych a komunika¢nych technologii. Vie zhodnotit’ a porovnat’ kvalitu r6znych postupov
rieSenia problémov a diskutovat’ o spravnosti, kvalite a efektivnosti danych rieSeni. Samostatne
atvorivo uplatiuje osvojené vedomosti a zruc¢nosti pri rieSeni aj ndrocnejSich uloh. Dokaze
posudzovat’, porovnavat’ a vyhodnotit’ informacie a nastroje na ich spracovanie. Mysli logicky
spravne a dokaze jasne interpretovat’ nadobudnuté vedomosti. Jeho ustny aj pisomny prejav je
pohotovy s bohatou slovnou zasobou. Svoje znalosti a zru¢nosti vie prezentovat” samostatne.
Graficky prejav je spravidla esteticky a zrozumitel'ny.

Stupiiom 2 — chvélitebny sa ziak klasifikuje, ak vie analyzovat’ zadania a problémové Glohy
a samostatne navrhnit primerany postup na ich rieSenie, v pripade potreby aj prostriedkami
informacnych a komunikaénych technologii. Vie zhodnotit’ a porovnat’ kvalitu r6znych postupov
rieSenia problémov. Samostatne uplatiiuje osvojené vedomosti a zrucnosti pri rieSeni uloh,
dokaze  analyzovat  asyntetizovat  nadobudnuté  vedomosti.  Dokdze  prevaZne
samostatne vyhodnotit’ informéacie a nastroje na ich spracovanie. Mysli logicky spravne a dokaze
interpretovat’ nadobudnuté vedomosti Svoje znalosti a zru¢nosti vie prezentovat na dobrej
arovni. Graficky prejav je spravidla esteticky a jasny.

Stupiiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak vie zadania rie$it pomocou znamych postupov
a metdd. S pomocou uditel’a uplatituje osvojené vedomosti a zruénosti pri rieSeni tloh, dokaze,
spracovat, upravit azaznamenat, zistit informdcie. Dokdze s pomocou interpretovat
nadobudnuté vedomosti. Jeho Ustny aj pisomny prejav je spravny a vystizny s beznou slovnou
zasobou. Graficky prejav je priemerne esteticky. Vysledky jeho ¢innosti st menej kvalitné.
Svoje znalosti a zru¢nosti vie prezentovat’ na priemernej urovni.
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Stupiiom 4 — dostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak Ziak ovlada zakladné pojmy a vie predviest
jednoduché zru¢nosti. Postupom rieSenia zadania rozumie len ¢iastocne. S pomocou ucitel’a vie
zistit’ a zaznamenat’ zdkladné informacie a vyriesit' vacSinu jednoduchych zadani. Vyjadruje sa
jednoducho. Jeho Ustny aj pisomny prejav ma v spravnosti, presnosti a vystiznosti nizku troven.
Vysledky jeho Cinnosti a jeho graficky prejav su podpriemerné. Svoje znalosti a zrucnosti vie
vysvetlit’ a prezentovat’ na podpriemernej trovni.

Stupiiom 5 — nedostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak Ziak nie je schopny riesit’ zadania a Ulohy.
V predmete informatika nemd ani zékladné zrucnosti z prace s informacnych a komunika¢nych
technolégii, nerozumie principom fungovania tychto technoldgii. Ziak si osvojil len velmi nizku
uroven Standardu. Nedokaze samostatne ziskat’ a zaznamenat zakladné informécie. DokaZze riesit’
len najjednoduchsie tlohy. Osvojené vedomosti a zru¢nosti nestacia na to, aby ich ziak dokazal
vyuzivat’ ani s pomocou ucitela.

Vychovno-vzdeldvacie vysledky ziaka sa v predmete aplikovana informatika Klasifikuju v
primeranom rozsahu pre prislu$ny ro¢nik Studia.

Pisomné skisanie:

Hodnotenie sa uskuto¢ni pomocou bodovania a nasledovnej stupnice:

100 - 85% vyborny
84 - 70% chvalitebny
69- 55% dobry
54 - 40 % dostato¢ny
39- 0% nedostatocny

Na hodnotenie ziakov st pripravené didaktické testy. Na tvorbu testov a samotné testovanie je
vyuzivané online prostredie Edupage.

Praktické skuSanie:
Pre Ziaka st pripravené ulohy a cvienia bud’ v pisomnej podobe alebo elektronickej. Ziak
pracuje samostatne na pocitaci. Je to skusanie, ktorym overujeme praktické zruc¢nosti a navyky
ziakov. Praktické skuSanie vzhl'adom na svoju obsahovi napli vyzaduje dlhsi ¢as, naroc¢nejsiu
pripravu i technické vybavenie.
Hodnoti sa:
- spravnost’ rieSenia sa podiela na vyslednej zndmke 80 % (pouzité formatovanie, vzorce,
funkcie, graficka Uprava,.....)
- rychlost’ rieSenia uloh na PC — 10 %
- uroven samostatnosti — 10 %
Hodnotenie sa uskuto¢ni pomocou bodovania a nasledovnej stupnice:

100 - 85% vyborny
84 - 70% chvalitebny
69- 55 % dobry
54 - 40 % dostato¢ny
39- 0% nedostatocny

Ziak dopredu pozna datum, obsah preskusania a je dopredu oboznameny s kritériami hodnotenia.
V pripade nesplnenia stanovenych kritérii md moZnost’ zopakovat’ ustnu odpoved’, test alebo
prakticku skusku.

Ziak musi za polrok ziskat’ minimalne 3 znamky. Vysledné polro¢né hodnotenie Ziaka
vypocitame ako vazZeny aritmeticky priemer zo ziskanych znamok za polrok. Najvyssiu vdhu 3
maju praktické ulohy na pocitaci, vahu 2 didakticky test, vahu 1 tstna odpoved’, aktivna praca
na hodine.

Kritéria hodnotenia pocas diStanénej formy vyucovania
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Pocas diStan¢nej formy vyucovania naSou prioritou vo vychovno-vzdeldvacom procese je
spristupnit’ Ziakom primeranou formou informacie a u¢ivo podl'a u¢ebnych osnov a tematickych
planov.

Pocas distan¢nej formy vyucovania hodnotia vyucujtci pisomné prace Ziakov slovne i znamkou.
Kritéria klasifikacie

1. Zndmky ziskané pocas riadnej vyuky budi mat’ vyssiu vahu.

2. Znamky a aktivity z distan¢ného vyucovania budu mat’ niz$iu vahu.

3. Pri klasifikacii do uvahy budeme brat' aktivnu spolupracu ziaka, dodrziavanie terminov,
samostatnost’ rieSeni.

4. Zohl'adnime objektivne podmienky pre Stadium ziaka.

5. Kazdy ucitel’ objektivne hodnoti ziaka aj na zaklade jeho dlhodobého poznania.

6. Kazdy ucitel’ si vytvara aj vlastné kritéria podla aktualnej situacie v triede. Tieto pravidla da
ziakom vcas vediet’.

Volitel'ny predmet: ANIMACIA V HOTELI (ANH), SLUZBY V CR (SCR)

Ustne skii$anie (vaha 1)

Ustne skusanie prebieha priebezne podas preberania jednotlivych tematickych celkov. Ziak moze
byt’ vyskusany aj z celého tematického celku.

Pri skuSani sa berie do tuvahy: porozumenie téme, pouzivanie odbornej terminol0gie,
samostatnost’ prejavu, schopnost’ aplikacie, spravnost’ a vecnost’ odpovede.

Hodnoti sa zndmkou stupiia 1 — 5. Odmietnutie odpovedat’ na otazky ucitel'a sa hodnoti zndmkou
nedostatocny. Kazdy ziak je vyskuSany min. 1-krat za klasifikacné obdobie.

Za ustne skuSanie sa povazuje aj vlastné odprezentovanie projektu s prezentaciu pred
spoluziakmi.

Pisomné skisanie

Projekt s prezentaciou (vaha 1)

Projekt s prezentaciou moéze byt zadavany priebezne pocas Skolského roka (minimalne 1 tyzden
vopred). Po dohode s vyucujucim mdze byt vypracovany dvojicou Ziakov, pri¢om rozsah prace
sa primerane upravi. S rozsahom a obsahom projektu vyuéujiuci oboznami ziaka pri zadavani
témy projektu. Pri spracovani projektu Ziak je povinny vyuZzit minimalne 2 knizné zdroje
alebo publikacie, vyluéne internetové zdroje nepostacuju.

Kazdy Ziak musi vypracovat’ minimalne 1 projekt s prezentaciou za klasifikacné obdobie.

Pri neodovzdani projektu v stanovenom termine je Ziak hodnoteny znamkou nedostatocny.

Projekt sa hodnoti nasledovne:

P. ¢. | Kritérium Body
1. | Rozsah adodrzanie témy 3
2. | Obsah a odborna troven 10
3. | Jazykovy prejav a formalna stranka 2
4. | Vlastné myslienky 2
5. | PouZité zdroje 3
6. | Technické spracovanie (farba, velkost pisma,

prehl’adnost’, stru¢nost’, animécie...) 10
7. | Spolu 30
Vysledné hodnotenie:
Percenta Znamka
100 - 85 vyborny
8470 chvélitebny
69 — 55 dobry
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54 — 40 dostato¢ny

39-0 nedostatocny

Vlastné odprezentovanie projektu s prezentaciu pred spoluziakmi sa povazuje za Gstne skti$anie.

Projekty z volite’nych predmetov (vdha 2)

Vypracovanie projektov je zadavané vo voliteI'nych predmetoch vo 4. ro¢niku priebezne pocas
Skolského roka. Musi ist’ o samostatni pracu ziaka. Formu odovzdania prace (tlacena,
elektronicka) ur¢i vyucujuci pre konkrétny projekt. Termin odovzdania prace je stanoveny
vyucujucim minimalne 1 tyzdenl vopred. Pri neodovzdani projektu v stanovenom termine je ziak

hodnoteny znamkou nedostato¢ny.

Projekt sa hodnoti nasledovne:

P. ¢. | Kritérium Body
1. | Obsah a odborna troven 10
2. | Kreativita 10
3. | Jazykovy prejav 5
4. | Formélna Uprava 5
5. | Spolu 30

Vysledné hodnotenie:

Percenta Znamka

100 — 85 vyborny
84-170 chvalitebny
69 — 55 dobry

54 - 40 dostatoény
39-0 nedostatocny

Praktické skasanie (vaha 3)

Prakticka realizacia projektu v predmete Animacia v hoteli, Sluzby cestovného ruchu

Praktické realizacia projektu je hodnotend na zaklade tychto kritérii:

P. ¢. | Kritérium Body
1. | Pripravné prace pred akciou 5
2. | Dodrziavanie harmonogramu akcie 10
3. | Spolupraca so spoluziakmi a vyucujicim 5
4. | Osobné vystupovanie, spbsob komunikacie a Uprava 5

zoviajSku
5. | Ukoncovacie prace po akcii, vyhodnotenie akcie 5
6. | Spolu 30
Vysledné hodnotenie:
Percenté Znamka
100 — 85 vyborny
84 -70 chvalitebny
69 — 55 dobry
54 -40 dostatoc¢ny
39-0 nedostatocny

Nenastupenie na akciu je ziak povinny oznamit’ vyucujicemu vopred minimalne 3 pracovné dni
a v pripade nepredvidanych udalosti musi ziak tito skuto¢nost’ oznamit’ okamzite. Splnenie tejto
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podmienky posudi vyucujuci. Pri neozndmeni nenastlpenia Ziaka na akciu je ziak hodnoteny
zndmkou nedostato¢ny. V pripade objektivnych dévodov (dlhodoba praceneschopnost’, uraz,
vazne rodinné dovody a pod.) je v pravomoci vyucujuceho zadat’ Ziakovi nahradnu tlohu.

Ucitel’ oznami Ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie so zdévodnenim. Po Ustnom
skuasani oznadmi ucitel’ vysledok hodnotenia ihned’. Vysledky hodnotenia pisomnych skiSok, prac
aj praktickych ¢innosti oznami ziakovi a predlozi k nahliadnutiu najneskér do 14 dni.

Vysledné polro¢né hodnotenie Ziaka vypocitame ako vaZeny aritmeticky priemer zo
ziskanych znamok za polrok. Najvyssiu vahu 3 ma prakticka realizacia projektu, vahu 2
pisomné skusanie, vAhu 1 ustna odpoved’, vybrané pisomné skuSanie formou prezentacii, resp.
aktivna praca na hodine.

5. Sihrnné hodnotenie za klasifikaéné obdobie

Za klasifika¢né obdobie pri 1-hodinovej dotacii musi mat’ ziak min. 1 znamku z Ustnej odpovede
alebo 1 zndmku z pisomného hodnotenia a 1 zndmku z praktickej realizacie uréeného projektu.
Pri viac ako 1-hodinovej tyzdennej dotacii predmetu — min. 1 znamka z Ustnej odpovede, min. 2
zndmky z pisomného hodnotenia a min. 1 znamku z praktického hodnotenia (tyka sa len
vybranych predmetov — napr. ICR, API, SCR, ANH, ADK).

Jednotlivé druhy skiSania maju tieto druhy vah:
Véha 1 - §tandard:
- vlastné odprezentovanie projektu s prezentaciou,
- rieSenie Ciastkovych uloh zadanych ucitel'om v priebehu vyucovacej hodiny,
- ustne skuSanie,
- aktivna praca na hodine.
Véha 2 - dolezité:
- projekty z marketingu a volitenych predmetov,
- neplanované pisomné skusanie (do 15 min.).
- podnikatel'sky plan

Véha 3 - vePmi dolezité:
- pisomné sktSanie po tematickom celku,
- ustne skusanie z celého tematického celku,
- prakticka realizacia projektu vo voliteI'nych predmetoch
- praktické skusanie v predmetoch ICR, API

Vysledné hodnotenie za dané klasifikacné obdobie je vypocitané ako vazeny aritmeticky priemer
znamok podla vzorca:

_ ZZI:L Tipi  opL +xep2 + ...+ Tapn
T = =
mt+p+ .. +p,

mn ]
Lar=]1 Pi

X —znamka, p — vaha

Vézeny aritmeticky priemer je orientacna hodnota. Vysledné hodnotenie za dané klasifikacné
obdobie zohladfiuje aj hodnotenie systematickosti, pripravy ziaka na predmet, zodpovedny
pristup, jeho vynalozené usilie (domacu pripravu, aktivitu apod.) s prihliadnutim na jeho
individualne schopnosti, resp. zdravotné obmedzenia.

Hodnotenie Ziakov pri diStan¢nej forme vzdeliavania:
V pripade moznej diStancnej formy vzdeldvania sa bude prihliadat’ na:
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- znamky ziakov ziskané v priebehu prezen¢nej formy a znamky ziskané diStan¢nou
formou vyucovania v d’alSom obdobi,

- dodrziavanie terminov odovzdavania domacich uloh, zadani, pracovnych listov a i.,

- aktivnu a priebeznu spolupracu ziaka s vyuéujacim,

- samostatnu pracu Ziaka,

- vysledky dosiahnuté v uplynulom polroku (v pripade potreby),

- prispbsobenie vahy zndmok zmenenym podmienkam v ¢ase online vyu¢ovania,

- zohladnenie objektivnych dovodov (zdravotné dovody, technické obmedzenia a pod.).

HODNOTENIE A KLASIFIKACIA ODBORNYCH TECHNOLOGICKYCH
PREDMETOV

V odborno-technologickych predmetoch je Ziak hodnoteny podla pokynu MSVVaS SR ¢&.
21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kél, ¢lanok 17 — Klasifikacia odbornych
vyucovacich predmetov teoretického vyucovania a ¢lanok 18 —  Klasifikdcia odbornych
vyucovacich predmetov praktického vyucovania.

Odborné technologické predmety na Hotelovej akadémii v PreSove pozostavaju z predmetov s
charakterom teoretického vyucovania kde patria VyZiva a zdravie (VZI) a Technoldgia
pripravy pokrmov (EPP). V predmete EPP st v trefom ro¢niku aplikované technologické
cvicenia a to jeden krat za polro¢né klasifikaéné obdobie, ktoré sa realizuje formou sladvnostného
spologenského podujatia typu — banket a recepcia. Dalej st to odborné technologické predmety s
charakterom praktického vyucovania, kde patria Technologické cvicenia (CCJ) a Prax (PXA).
Osobitost'ou je predmet Technika obsluhy a sluZieb (TOB), na ktorom sa realizuje edukacny
proces s charakterom teoretického i praktického vyucovania.

Klasifikacia odbornych technologickych predmetov teoretického vyucovania

Pri klasifikacii vysledkov v odbornych technologickych predmetoch v ramci teoretického
vyuCovania sa v sulade s poziadavkami vykonovych Standardov, obsahovych Standardov,
uc¢ebnych osnov stanovenych v skolskych vzdelavacich programoch hodnoti:

a) celistvost, presnost’ a trvacnost osvojenia pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov,
definicii, zdkonitosti a vztahov a schopnost’ vyjadrit’ ich,

b) kvalita a rozsah ziskanych zru¢nosti vykonavat’ pozadované intelektualne a motorické
¢innosti,

c) schopnost’ uplathovat osvojené poznatky a zru€nosti pri rieSeni teoretickych a
praktickych Gloh,

d) schopnost’ vyuzivat' a zovSeobeciiovat’ skisenosti a poznatky ziskané pri praktickych
¢innostiach,

e) kvalita myslenia — hlavne logickost’, samostatnost’ a tvorivost’,

f) aktivita v pristupe k zadavanym ¢innostiam,

g) odborna a jazykova spravnost’ istneho a pisomného prejavu, vystiznost' a presnost’ pri
definovani problémovych aloh,

h) osvojenie spravneho pristupu a metdd samostatného Studia.
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Znamka

Kritéria hodnotenia uistneho a pisomného skisania

Vyborny (1)

vyjadruje sa komplexne a v SirSich stvislostiach,

ovlada poznatky, fakty, pojmy, definicie a zakonitosti, ktoré
pozaduju vykonové Standardy, obsahové Standardy, ucebné
osnovy pre teoreticke vzdelavanie celistvo a Uplne chéape
vzt'ahy medzi nimi,

uplatituje osvojené vedomosti a zru¢nosti pri rieSeni
teoretickych a praktickych dloh.

vykonava pozadované intelektudlne a motorické ¢innosti,

mysli logicky spravne, prejavuje samostatnost’ a tvorivost’,

pouziva spravnu odbornd terminoldgiu pri dstnom
a pisomnom prejave,
vysledky ¢innosti su kvalitné, s minimalnymi nedostatkami,

je schopny samostatne  Studovat’ odborné
texty s porozumenim.

Chvalitebny (2)

vyjadruje sa komplexne,

ovlada poznatky, fakty, pojmy, definicie a zakonitosti, ktoré
pozaduju vykonové Standardy, obsahové Standardy, uc¢ebné
osnovy pre teoretické vzdelavanie v podstate celistvo a
presne,

vykonava pozadované intelektudlne a motorické ¢innosti s
mensimi podnetmi ucitel’a,

mysli spravne, v jeho mysleni sa prejavuje logika a
tvorivost’,

pisomny a Ustny prejav vykazuje mensie nedostatky

V Spravnosti, presnosti a vystiznosti,

vykonava pozadované ¢innosti spravidla bez podstatnych
nedostatkov,

samoStudium odbornych textov zvlada a mensou pomocou.

Dobry (3)

vyjadruje sa spravne s pomocou ucitel’a,

pozadované poznatky, pojmy, definicie a zakonitosti zvlada
s pomocou uéitel’a — vykazujd nepodstatné medzery,
vykonava pozadované intelektualne a motorické ¢innosti
nevykonava vzdy samostatne ale s pomocou ucitel’a,
aplikuje osvojené vedomosti a zru¢nosti pri rieseni
teoretickych a praktickych uloh s chybami,

myslenie je vcelku spravne, nie vzdy tvorivé,

pisomny a ustny prejav vykazuje nedostatky v spravnosti,
presnosti a vystiZnosti,
vykonava pozadované ¢innosti s nedostatkami,

samoStudium odbornych textov zvlada podl'a ndvodu
ucitela.

Dostato¢ny (4)

vyjadruje sa s chybami napriek pomoci ucitela,
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pouziva nepresni odbornu terminoldgiu,

pozadované poznatky, pojmy, definicie a zdkonitosti maja
zévazné nedostatky,

vykonava pozadované intelektualne a motorické Cinnosti s
nedostatkami a nesamostatne,

rieSenie teoretickych a praktickych uloh vykonava so
zavaznymi chybami,

myslenie je malo tvorivé a nesamostatne,

vykonava pozadované ¢innosti za pomoci ucitel’a a tiez za
pomoci ucitel’a vie chyby opravit’,
samoStudium ma vel'ké nedostatky.

Nedostatocny (5)

vyjadruje sa so zavaznymi chybami aj napriek pomoci
ucitela,
pouziva odbornd terminolégiu s velkymi nepresnostami,

pozadované poznatky, pojmy, definicie a zakonitosti maju
zavazné nedostatky,

vykonava pozadované intelektudlne a motorické ¢innosti so
zavaznymi nedostatkami a nesamostatne,

rieSenie teoretickych a praktickych uloh vykonava s vel'mi
zavaznymi chybami,

myslenie nie je tvorivé, je nelogické, nereaguje ani na
podnety ucitel’a,

pisomny a Ustny prejav je nepresny, so zdvaznymi
nedostatkami v spravnosti,

pozadované ¢innosti nevie vykonat’ ani s pomocou ucitel’a,

nevie samostatne Studovat’.

Klasifikacia odbornych technologickych predmetov praktického vyucovania

Pri klasifikécii vysledkov v odbornych technologickych predmetoch v rédmci praktického
vyuCovania sa v sulade s poZziadavkami vykonovych Standardov, obsahovych Standardov,
ucebnych osnov stanovenych v skolskych vzdelavacich programoch hodnoti:

a) celistvost, presnost’ a trvacnost’ osvojenia pozadovanych odbornych pojmov — vytvorenie
a osvojenie si odborného slovnika,

b) schopnost’ vyuzivat teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti,

c) schopnost’ aplikovat’ ziskané pracovné zrucnosti a navyky pri realizovani zadavanych

Gloh,

d) schopnost’ vykonavat’ praktické ¢innosti samostatne, pohotovo a komplexne,

e) schopnost’ dodrziavat’ predpisy o ochrane a bezpecnosti pri praci,
f) schopnost’ dodrziavat’ predpisy HACCP,
g) aktivita v pristupe k zadavanym ¢innostiam,

h) schopnost’ organizovat’ si pracu samostatne, udrziavanie poriadku na pracovisku,
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i) vztah k praci a k praktickym ¢innostiam, prekonavanie prekazok v praci,

J) hospodarne vyuzivanie surovin, materialov a energii.

Znamka

Kritéria hodnotenia praktickych zru¢nosti

Vyborny (1)

prejavuje kladny vzt'ah k praci, k praktickym ¢innostiam a k
pracovnému kolektivu
vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti,

aplikuje osvojené zrucnosti a spdsobilosti, ktoré vyzaduji

vykonové Standardy, obsahové Standardy, uc¢ebné osnovy

pre prakticka pripravu,

praktické ¢innosti vykonava samostatne,
pohotovo a komplexne,

ovlada postupy a spésoby prace s minimalnymi chybami,

organizaciu prace zvlada samostatne, udrziava pracovisko v
poriadku,

dodrziava predpisy o ochrane a bezpec€nosti pri praci a tiez
predpisy spravnej vyrobnej praxe pri praci s potravinami,
hospodérne vyuziva suroviny, material i energie ¢im aktivne
chrani Zivotné prostredie a finan¢né prostriedky,

reaguje pohotovo na vzniknuté prekazky.

Chvalitebny (2)

prejavuje kladny vztah k praci, k praktickym ¢innostiam a k
pracovnému kolektivu,

vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti s
mensou istotou a menej tvorivo,

praktické ¢innosti vykondva samostatne, v postupoch a
spdsoboch prace sa nevyskytuju podstatné chyby,
organizaciu prace zvlada samostatne, pracovisko udrziava v
poriadku,

dodrziava predpisy o ochrane a bezpec€nosti pri praci, chrani
zivotné prostredie,

suroviny, material 1 energie vyuziva menej Setrne,

prekazky v préci riesi s obasnou pomocou.

Dobry (3)

prejavuje prevazne kladny vztah k préci a k praktickym
¢innostiam, k pracovnému kolektivu sa sprava prevazne
kladne s mensimi vykyvmi,

vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti s
pomocou ucitel’a,

praktické ¢innosti vykondva s obcasnou pomocou ucitela, v
postupoch a spésoboch prace sa vyskytuju chyby,
organizaciu prace zvlada menej ucelne, pracovisko udrziava
v dostato¢nom poriadku,

dodrZziava predpisy o ochrane a bezpe€nosti pri praci, menej
chrani zivotné prostredie,
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suroviny, materidl i energie vyuziva menej Setrne,

prekazky v praci riesi s ¢astou pomocou ucitel’a.

Dostatocny (4)

pracuje bez zdujmu a vztahu k praci, k praktickym
¢innostiam a k pracovnému kolektivu,

teoretické poznatky vie pri praktickej Cinnosti vyuzit’ len s
pomocou ucitel’a,

praktické ¢innosti vykonava s va¢Simi nedostatkami,
ststavne potrebuje pomoc ucitel’a,

organizaciu prace zvlada za pomoci ucitel’a,

menej dba na dodrziavanie predpisov 0
ochrane a bezpecnosti pri praci,

porusuje zasady hospodarnosti vyuzivania surovin, materialu
a energii,

prekazky pri préci zvlada len s pomocou ucitel’a.

Nedostato¢ny (5)

neprejavuje zaujem o pracu, vztah k praktickym ¢innostiam
a k pracovnému kolektivu nie je na potrebnej drovni,
ziskané teoretické vedomosti nevie ani s pomocou ucitel’a
aplikovat’ v praktickych ¢innostiach,

pracovny postup nezvlada ani s pomocou ucitel’a,

nema organizacné schopnosti,

neovlada predpisy o ochrane a bezpecnosti pri praci, nedba o
ochranu zivotného prostredia,
suroviny, materialy a energie nevyuziva hospodarne,

rekazky pri praci nezvlada ani s pomocou ucitel’a.
p yprip p

FORMY HODNOTENIA

Formy hodnotenia uplatiiované v ramci odbornych technologickych predmetov
teoretického vyucovania EPP :

1) Ustne skiisanie,

2) Pisomné skusanie,

3) Aktivity ziaka,

4) Praktické cvicenia (EPP III. ro¢nik).

Formy hodnotenia uplatiiované v ramci odbornych technologickych predmetov

praktického vyucovania CCJ:

1) Ustne sktianie,

2) Pisomné skusanie,
3) Praktické skusanie.

4) OSOBNA A PREVADZKOVA HYGIENA
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Formy hodnotenia uplatiiované v ramci odbornych technologickych predmetov v
predmete TOB :

1) Ustne skusanie
2) Pisomné skusanie
3) Praktické skusanie

Formy hodnotenia uplatiiované v ramci odbornych technologickych predmetov v
predmete VZI :

1) Ustne skasanie,

2) Pisomné skusanie,

3) Aktivity ziaka.

Formy hodnotenia uplatiiované v ramci odbornych technologickych predmetov v

predmete PXA :

1) Pisomné skusanie,
2) Praktické skuSanie.
3) OSOBNA A PREVADZKOVA HYGIENA

FORMY HODNOTENIA A KLASIFIACIE PREDMETU TECHNIKA OBSLUHY
(TOB)

Na predmete TOB je znamka tvorena z dvoch typov skusSania a to teoretického a praktického,
¢ize kombinaciou v pomere 30% teoretické skusanie a 70% praktické skusanie, ¢o je 100%.

1) Ustne skasanie (vaha znamky 1):
Kazdy Ziak je individualne skuSany 1 krat za klasifika¢né obdobie kde preukaze:

a) teoretické vedomosti z poslednej vyucovacej hodiny a posledného tematického celku,

b) presnost’ v pouzivani pojmov, definicii a odbornej terminologie,

c) schopnost’ aplikovat’ osvojené vedomosti pri rieSeni teoretickych i praktickych uloh v
SirSich suvislostiach.

2) Pisomné skusanie — kratka pisomka/test (10 — 20 minut), $tvrt'roéna a polrocna
pisomkal/test, referaty, prezentacie v programe PowerPoint, projekty - protokoly
(vdha znamky 1 a 2):

Kazdy Ziak je pisomne skuSany 2 krat za klasifikacné obdobie:

a) formou tzv. kratkych pisomnych previerok/testov (vaha znamky 1),
b) Stvrtro¢nej a polroénej pisomnej previerky/test, referat, prezentacie, protokoly - projekty
(vaha znamky 2),
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Termin pisania pisomky alebo testu si vyucujuci dohodne so ziakmi tak, aby bol dodrzany
Metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikdciu ziakov na strednych Skolach. Kazdy ziak ma
napisat’ naplanované pisomné previerky za klasifikaéné obdobie. Ziak je hodnoteny na zaklade
ziskanych bodov prepocitanych percentami na znamku (vid’. tabul’ku):

Percentualna stupnica hodnotenia:
100 — 85 % vyborny (1)

84 — 70 % chvalitebny (2)

69 — 55 % dobry (3)

54 — 40 % dostatocny (4)

39 — 0 % nedostatocny(5)

3) Praktické skiusanie:
Prvy ro¢nik TOB:

- z&kladné zruénosti ziak ma: zvladnut' spoloCensky protokol, etiketu a zakladné
zru¢nosti na Grovni jednoduchej obsluhy (vaha znamky 3),

- komplexné zrucnosti Ziak ma: zvladnut zrucnosti a techniku jednoduchej obsluhy
podl'a jednotnych zasad obsluhy (vdha znamky 3).

Druhy ro¢nik TOB:

- zakladné zruénosti ziak ma: zvladnut' zdkladné zrucnosti na urovni zlozitej obsluhy
(vaha znédmky 3),

- komplexné zrucnosti Ziak ma: zvladnut’ zrucnosti a techniku obsluhy na trovni zlozitej
obsluhy podrla jednotnych zasad obsluhy (vaha znamky 3).

Treti roénik TOB

- zakladné zrucnosti ziak ma: zvladnut' zrucnosti a techniku obsluhy a ich aplikaciu v
praktickych cvi¢eniach (vaha znamky 3),

- komplexné zruénosti Ziak ma: zvladnut’ aplikidciu poznatkov (zasad) zloZitej obsluhy v
praktickych cvi€eniach pri réznych prilezitostiach (v roznych situaciach) (vaha znamky

3).
Hodnotenie Ziakov zo zakladnych praktickych zruénosti v ro¢nikoch 1., II. a III. s vdhou
znamky 3:
‘Zném ka Kritéria hodnotenia praktickych zru¢nosti ‘
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Vyborny (1)
100 - 85%

prejavuje kladny vztah k praci, k praktickym ¢innostiam a
ku kolektivu,

dodrziava bezpecnostné predpisy a predpisy
spravnej vyrobnej praxe pri zru¢nostiach,

aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
zéasad obsluhy na Grovni JO a ZO

praktické ¢innosti vykonava samostatne,
pohotovo a komplexne,

organizaciu prace zvladda samostatne, udrziava pracovisko v
poriadku.

Chvalitebny (2)
84— 70%

prejavuje kladny vzt'ah k praci, k praktickym ¢innostiam,

aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
zéasad obsluhy na trovni JO a ZO s menS$ou istotou a
menej tvorivo,

praktické ¢innosti vykondva samostatne, v postupoch a
spbsoboch prace sa nevyskytuju podstatné chyby,
dodrziava predpisy o ochrane a bezpe€nosti pri praci

a predpisy spravnej vyrobnej praxe, chrani zivotné
prostredie,

Dobry (3)
69 — 55%

vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti
—JO a ZO s ob¢asnou pomocou ucitel’a,

organizéciu prace zvlada menej ti¢elne, pracovisko
udrziava v dostato¢nom poriadku,

dodrziava predpisy o ochrane a bezpecnosti pri praci

a predpisy spravnej vyrobnej praxe s mensimi
nedostatkami,

prekdzky v préci riesi s pomocou ucitel’a.

Dostato¢ny (4)
54 — 40%

pracuje bez zdujmu a vzt'ahu k praci, nema vztah k
praktickym ¢innostiam,

teoretické poznatky vie pri praktickej ¢innosti —JO a ZO
vyuzit’ len s pomocou ucitel’a,

organizaciu prace zvlada za pomoci ucitel’a,

menej dba na dodrziavanie predpisov 0 ochrane
a bezpe¢nosti pri praci a na predpisy spravnej vyrobnej
praxe,

prekazky pri praci zvlada len s pomocou ucitel’a.

Nedostatocny (5)
39 -0%

neprejavuje zaujem o pracu, nema vzt'ah k praktickym
¢innostiam, ziskané teoretické vedomosti nevie ani s
pomocou ucitel’a aplikovat’ v praktickych ¢innostiach JO a
Z0,

nema organizacné schopnosti,

neovlada predpisy o ochrane a bezpecnosti pri praci
a predpisy spravnej vyrobnej praxe,
prekazky pri praci nezvlada ani s pomocou ucitel’a.
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Hodnotenie Ziakov z komplexnych praktickych zruénosti v ro¢nikoch 1., II. a III. s vahou

znamky 3:
Zndmka Kritéria hodnotenia praktickych zruc¢nosti
\yborny (1) - prejavuje kladny vztah k praci, k praktickym ¢innostiam a
100 — 85% ku kolektivu,

dodrziava bezpecnostné predpiSy a predpisy spravnej
vyrobnej praxe pri zru¢nostiach,

aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
zéasad obsluhy na Grovni JO a ZO
praktické ¢innosti vykonava
pohotovo a komplexne,

organizaciu prace zvlada samostatne, udrziava pracovisko v

poriadku.

samostatne,

Chvalitebny (2)
84— 70%

prejavuje kladny vztah k praci, k praktickym ¢innostiam,
aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
zasad obsluhy na trovni JO a ZO s menSou istotou a
menej tvorivo,

praktické ¢innosti vykonava samostatne, v postupoch a
spdsoboch prace sa nevyskytuja podstatné chyby,
dodrziava predpisy o ochrane a bezpecnosti pri praci a
predpisy spravnej vyrobnej praxe, chrani Zivotné
prostredie,

Dobry (3)
69 — 55%

vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti
- -JO a ZO s ob¢asnou pomocou ucitel’a,

organizaciu prace zvlada menej ucelne, pracovisko
udrziava v dostatocnom poriadku,

dodrZiava predpisy o ochrane a bezpe€nosti pri praci a
predpisy spravnej vyrobnej praxe s mensimi nedostatkami,
prekazky v praci rieSi s pomocou ucitel’a.

Dostatocny (4)
54 — 40%

teoretické poznatky vie pri praktickej ¢innosti - JO a ZO
vyuzit' len s pomocou ucitel’a,
organizaciu prace zvlada za pomoci ucitel’a,

menej dba na dodrziavanie predpisov 0 ochrane
a bezpe¢nosti pri praci a predpisy spravnej vyrobnej praxe,
prekazky pri praci zvlada len s pomocou ucitel’a.

Nedostatocny (5)
39 -0%

neprejavuje zaujem o pracu, nemd vztah k praktickym
¢innostiam,

ziskané teoretické vedomosti nevie ani s pomocou ucitel’a
aplikovat’ v praktickych ¢innostiach pri JO a ZO ,

nema organizacné schopnosti,

neovlada predpisy o ochrane a bezpecnosti pri praci a
predpisy spravnej vyrobnej praxe,
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- prekéazky pri praci nezvlada ani s pomocou ucitel’a.

Kazdy ziak je hodnoteny z praktickych zruCnosti 2-krdt za klasifikaéné obdobie. Termin
overovania praktickych zruénosti si vyucujici dohodne so ziakmi tak, aby bol dodrzany
Metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikaciu ziakov na strednych $kolach. Kazdy ziak ma
absolvovat’ naplanované previerky za klasifikaéné obdobie. (Ziak je hodnoteny znamkou na
zaklade hodnotiacich kritérii).

Podmienky klasifikacie za predmet TOB
Ziak je hodnoteny v predmete:

- 1x uastne za klasifikaéné obdobie,
- 2x pisomne za Kklasifikatné obdobie (moznosti - pisomky, testy, referaty, projekty,
prezentacie),

- 2x prakticky za klasifikacné obdobie (preukazat’ zvladnutie zasad jednoduchej a zlozitej
obsluhy podrla ro¢nikov).

Vysledné hodnotenie za predmet TOB za dané Kklasifikatné obdobie je vypocitané ako
vaZeny aritmeticky priemer znamok, kde teoretické skisanie ma vahu znamky 1 a 2 (vo
forme ustneho a pisomného skusania) a praktické skusanie ma vahu znamky 3 (formou
zvladnutia praktickych zruénosti na urovni jednoduchej a zlozitej obsluhy podl’a ro¢nikov). Pri
celkovom hodnoteni vyucujiuci zohladiiuje aj hodnotenie systematickosti pripravy ziaka na
predmet a jeho vynaloZené usilie (napr. vypracovanie domacej ulohy, prezentacii, referatov,
aktivit na hodine), s prihliadnutim na jeho individulne schopnosti.

HODNOTENIE A KLASIFIACIA PREDMETU TECHNOLOGIA PRIPRAVY
POKRMOV (EPP)

Predmet EPP je predmetom s charakterom teoretického vyufovania s dotaciou dvoch
vyu€ovacich hodin tyZdenne v prvom, druhom a tretom ro¢niku.

Formy hodnotenia:

1) dstne skuSanie,
2) pisomné skusanie,

3) aktivita ziaka,
4) praktické cvicenie ( 3.rocnik)

Formy hodnotenia a klasifikacia predmetu EPP pre PRVY A DRUHY ROCNIK:
1) Ustne skusanie (vaha znamky 2)

Kazdy Ziak je individualne skiSany minimalne 1- krat za klasifikaéné obdobie, kde
preukaze:

a) teoretické vedomosti z poslednej vyucovacej hodiny a posledného tematického celku,
b) presnost v pouzivani pojmov, definicii a odbornej terminologie,
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c) schopnost’ aplikovat’ osvojené vedomosti pri rieSeni teoretickych i praktickych tloh v
SirSich suvislostiach.

2) Pisomné skisanie (vaha znamky 2 alebo 3):
Kazdy ziak je pisomne skusany minimalne 2 krat za klasifikacné obdobie:
formou kratkych pisomnych previerok (2) a stvrtro¢nej alebo polro¢nej pisomnej previerky (3).
Termin pisania pisomky alebo testu si vyucujuci dohodne so ziakmi tak, aby bol dodrzany
metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikaciu ziakov na strednych Skolach. Kazdy ziak ma
napisat’ napldnované pisomné previerky za klasifikaéné obdobie. Ziak je hodnoteny na zaklade
ziskanych bodov prepocitanych percentami na zndmku.

3) Aktivita Ziaka (vaha znamky 1)

Pri hodnoteni sa zohl'adiuje aktivne zapéjanie ziaka do priebehu hodiny, vypracovanie
referatu a jeho prezentécia.

4) Praktické cvi¢enie (vaha znamky 2):

- zostavovanie receptur pokrmov podl'a tematickych celkov ,
zostavovanie menu

Percentualna stupnica hodnotenia:
100 — 85% vyborny (1)

84 — 70% chvalitebny (2)

69 — 55% dobry (3)

54 — 40% dostatocny (4)

39 — 0% nedostatocny (5)

Formy hodnotenia a klasifikicia predmetu EPP pre TRETi ROCNIK:

V 3. ro¢niku na predmete EPP hlavnll vahu znamky tvori realizécia projektov formou banketu a
recepcie.

1) Ustne skusanie (vaha znamky 2)
Kazdy Ziak je individudlne skuSany minimalne 1 krat za klasifikaéné obdobie, kde preukaze:

a) teoretické vedomosti z poslednej vyucovacej hodiny a posledného tematického celku,
b) presnost’ v pouzivani pojmov, definicii a odbornej terminologie,

c) schopnost’ aplikovat’ osvojené vedomosti pri rieSeni teoretickych i praktickych uloh v
SirSich suvislostiach.

2) Pisomné skusanie (vdha zndmky 2 alebo 3):

Kazdy Ziak je pisomne skuSany minimalne 2 krat za klasifika¢né obdobie:
a) formou kratkych pisomnych previerok (vaha znamky 2)
b) Stvrtro¢nej alebo polro¢nej pisomnej previerky (vdha znamky 3)
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Termin pisania pisomky alebo testu si vyucujici dohodne so ziakmi tak, aby bol dodrzany
Metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikdciu ziakov na strednych Skolach. Kazdy ziak ma
napisat’ naplanované pisomné previerky za klasifikaéné obdobie. Ziak je hodnoteny na zaklade
ziskanych bodov prepocitanych percentami na znamku.

3) Aktivita Ziaka (vaha znamky 1)

Pri hodnoteni sa zohladiuje aktivne zapajanie ziaka do priebehu hodiny, vypracovanie
referatu a jeho prezentacia, véasné vyhotovovanie dokumentacie.

4) Praktické cvifenie (vadha zndmky 2)
V 3. ro¢niku sa povinne realizuji dve technologické cvicenia formou banketu a recepcie.
Kritéria hodnotenia:
a) vypracovanie dokumentécie pre vyrobné a odbytoveé stredisko (vaha znamky 2),
b) aktivne tvorenie a pristup pri realizacii praktickych ¢innosti pred samotnou realizaciou
cvicenia (vaha zndmky 2),
c) dodrziavanie zasady spravnej vyrobnej praxe (vdha znamky 2),
d) organizacia prace a realizacia uréenych uloh vo vyrobnom a odbytovom stredisku v den
realizacie cvicenia (vaha zndmky 2).
Percentualna stupnica hodnotenia:

100 — 85% vyborny (1)
84 — 70% chvalitebny (2)
69 — 55% dobry (3)
54 — 40% dostatocny (4)
39 — 0% nedostatocny (5)

Kazdy ziak je povinny v 3. ro¢niku na predmete EPP absolvovat’ technologické cvienia v plnom
rozsahu a to v 1. aj v 2. polroku $kolského roka. Ziaci s vopred oboznameni s terminom konania
technologickych cviceni i1 so zaradenim do funkcii.

V pripade Ziakov, ktori maji individualny uéebny plan navrhni ¢lenovia sekcie OTP
formu a vystupy praktického cvicenia pre daného Ziaka zohl’adiujuic odporicania
vyplyvajuce z jeho IUP. Navrh predklada vedica PK na odstihlasenie vedeniu $koly.

HODNOTENIE A KLASIFIACIA PREDMETU VYZIVA A ZDRAVIE (VZI)

Predmet Vyziva a zdravie je predmetom s charakterom teoretického vyucovania s dotaciou 1
hodiny tyzdenne v 2. ro¢niku. V ramci tohto predmetu je zndmka tvorena z tstneho, pisomného
skuSania a aktivity Ziaka.
Formy skusania:

1) Ustne skusanie,

2) pisomné skusanie,

3) aktivity.

1) Ustne skusanie (vaha znamky 2):
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Kazdy ziak je ustne skiiSany minimalne 1- krat za klasifikacné obdobie kde preukaze:
a) teoretické vedomosti z nového uciva a z posledného tematického celku,

b) presnost’ a vystiznost’ v pouzivani pojmov, definicii a odbornej terminologie,
c) schopnosti aplikovat' osvojené vedomosti pri rieSeni problémovych tloh, schopnost
vyuzivat’ jazykové kompetencie ustneho prejavu.

2) Pisomné skusanie (vaha znamky 2 alebo 3):
Kazdy ziak je pisomne skusany miniméalne 2 krat za klasifikacné obdobie:
a) formou kratkych pisomnych previerok (vaha znamky 2),

b) Stvrtroénej alebo polroénej pisomnej previerky (vaha znamky 3).

Kazdy ziak je povinny absolvovat planované pisomné previerky. Ucitel' si so ziakmi vopred
dohodne termin pisania pisomnych previerok podla Metodickych pokynov o hodnoteni a
klasifikacii na strednych Skolach. Znamka za pisomku je vypocitand podla percentudlnej
stupnice.

Percentualna stupnica hodnotenia pisomnych previerok:

100 — 85% vyborny (1)
84 — 70% chvalitebny (2)
69 — 55% dobry (3)
54 — 40% dostatocny (4)
39 — 0% nedostatocny (5)

3) Aktivita Ziaka (vaha znamky 1):

a) aktivne zapajanie ziaka do priebehu hodiny,
b) prezentacia referatu.

Pri hodnoteni sa zohl'adiiuje aktivne zapajanie Ziaka do priebehu hodiny, vypracovanie referatu
a jeho prezentacia.

HODNOTENIE A KLASIFIKACIE PREDMETU CVICENIA Z TECHNOLOGIE
PRIPRAVY POKRMOV (CCJ)

Predmet Cvicenia z technologie pripravy pokrmov patri medzi odborné technologické predmety,
kde hlavna vahu znamky tvori prakticka priprava.

Formy skusSania:

1) Ustne skusanie,

2) Pisomné skusanie,

3) Praktické skusanie

4) OSOBNA A PREVADZKOVA HYGIENA

1) Ustne skii$anie (vaha znamky 1)

Pri tstnej odpovedi Ziak preukaZze:
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b)

a) teoretické vedomosti zo zadanych technologickych postupov,

b) preukaze presnost’ v pouzivani pojmov a odbornej terminoldgie,

c) schopnost’ aplikovat’ osvojené vedomosti pri rieSeni praktickych uloh.

2) Pisomné skisanie (vaha znamky 2)

Pri pisomnom skusani sa hodnoti:

a) spravnost’ vypracovania dokumentacie vyrobného a odbytového strediska (receptury,

vyrobny vykaz, kalkula¢ny list) formou doméacej ulohy v pracovnom zosite

b) vyhodnotenie praktickych ¢innosti ziakov ( 1. ro¢nik)

3) Praktické skisanie (vaha zndmky 3)

Pri praktickej forme skuSania sa hodnotia ziaci podl'a pracovnej ¢innosti — funkcii
(prevadzkar, nakup, kuchar, obsluha ):

Ziak v ulohe prevadzkara ma:

organizovat pracu ostatnych spoluziakov pocas celého cvi€enia,

dozerat’ na hygienu pracoviska po€as pripravy pokrmov, osobnt hygienu a dodrziavanie
bezpecnosti pri praci,

kontrolovat’ kvalitu pripravovanych pokrmov a dodrziavanie technologickych postupov
spolu s vyu€ujicim, expediciu a servis pokrmov,

na zaver vyhodnotit’ celkovy priebeh cvicenia, pracu ziakov podla pridelenej funkcie a
kvalitu pokrmov,

napisat’ menu na d’alSie cviCenie a dat’ k dispozicii ziakom v skupine v dostatocnom
casovom predstihu.

Ziak v ilohe nakupu ma:

zabezpec€it' nakup surovin podla vopred pripraveného vyrobného vykazu, ktory je
potrebné odsuhlasit’ s vyu€ujucim cvicenia,

navazit’ a pripravit’ suroviny pre jednotlivych kucharov podl'a vyrobného vykazu,
vyhotovit’ vyuctovanie z nakUpenych surovin a zo zdsob z potravinovej skrinky
vytvorenych v priebehu cviceni, vyuctovanie odsuhlasi s vyucujlicim,

pred skoncenim cvi€enia zabezpecit’ uskladnenie surovin, ktoré sa nepouzili pri priprave
pokrmov,

dodrziavat’ poCas cviCenia ochranu a bezpec¢nost’ pri praci, osobnu a prevadzkovu
hygienu. ¢) ziak v tilohe kuchara ma:

pripravit pokrmy z navazenych surovin,

pocas pripravy pokrmov dodrziavat’ technologicky postup, pred expediciou uchovavat
jedla pri pozadovanej teplote,

vyexpedovat’ jedla na vopred pripraveny inventar,

po skonceni degustacie jedal dat’ cvicnt kuchyiu do pévodného stavu,

riadit’ sa pokynmi vyucujuceho a prevadzkara,
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- dodrziavat’ pocas cvi¢enia ochranu a bezpe€nost’ pri praci a zasady predpisy spravnej

vyrobnej praxe.
d) Ziak v ulohe obsluhy ma:

- pripravit’ inventér na servis jedal podl'a zadaného menu,

- pripravit’ stolovaciu miestnost’,

- pripravit’ kuver podl'a menu,

- zrealizovat’ obsluhu podl’a jednotnych zasad obsluhy,

- dodrziavat’ poc¢as cvifenia ochranu a bezpecnost’ pri praci a zasady spravnej vyrobnej
praxe.

4. Osobné a prevadzkova hygiena (vaha znamky 2)
Pri osobnej a prevadzkovej hygiene sa hodnoti:

a) uprava zoviiajSku Ziakov a to:
- kompletnost’ pracovného odevu a jeho cistota (ziak musi mat’ na hodine predpisany
pracovny odev a obuv - BOZP )
- kontroluju sa nepovolené cudzie predmety, ktoré st z hygienickych dévodov zakazané,
ako: piercingy, visiace nausnice, prstene a iné Sperky, mobilny telefon, zuvaci tabak a
nikotinoveé naplasti a iné cudzie predmety
- Uprava vlasov — diev¢ata : vlasy zakryté pokryvkou hlavy, dlhé vlasy zopnuté

— chlapci: vlasy zakryté pokryvkou hlavy, vhodne ostrihani ( nie dihé, ale
ani nie vel'mi kratke ostrihané vlasy)
- Uprava nechtov — Cisté, kratke, ostrihané, nenalakované

b) prevéadzkova hygiena:
- Cistota na pracovisku pocas prace v zmysle zasad spravnej vyrobnej praxe
- Cistota pracoviska po skonceni prace

- Cistota celého pracoviska po ukonceni vyucovacej jednotky.

Ziak je v priebehu klasifikaéného obdobia hodnoteny na zaklade uvedenych foriem skusania.
Ziak je povinny absolvovat vsetky planované technologické cvidenia v plnom rozsahu. V
pripade absencie — vymeskania technologickych cviceni je ziak povinny si ich nahradit’ v termine
dohodnutom s vyuéujiacim CCJ. Ziak je povinny preukazat’ vyucujicemu, Ze vymeskané hodiny
nahradil.

HODNOTENIE A KLASIFIKACIE PREDMETU PRAX

Podkladom na hodnotenie a klasifikéaciu je metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov
SS (&.21/2001).

V predmete prax sa ziaci hodnotia za preukazané praktické zruénosti a pisomné vystupy — spravy
z praxe a projekty (pri diStancnom vzdelavani). DoleZitou stcastou hodnotenia je dodrziavanie
bezpecnostnej a prevadzkovej hygieny (vratane osobnej upravy zovnajsku a hygieny).
Hodnotenie ziaka je komplexné, zalozené na principe individudlneho pristupu k osobnosti
a schopnosti kazdého ziaka rieSit' problémy. Hlavnym kritériom hodnotenia je individualne
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zlepSenie v zru¢nostiach pri praci v zariadeniach spolocného stravovania. Ucitelia praxe si veda
0 postupoch a vysledkoch prace Ziakov podrobnt evidenciu.

Prostriedky a metody hodnotenia:

Vyucujici vyuzivaji pri hodnoteni hodnotiace tabulky vypracované podla kritérii hodnotenia.
KIiacové kompetencie sa hodnotia znamkou (stupiiom klasifikacie) podl'a vopred stanovenych
kritérii. Kazdé kritériu mé pridelenu prislusnt vahu.

Sposoby ziskavania podkladov na hodnotenie:
e Pozorovanie Upravy a hygieny ziakov pri praci,
e Pozorovanie priebeznych vykonov,
e Konzultacie s vyuc¢ujucimi a ostatnymi vyucujicim, pracovnikmi zariadeni praxe.

Formy hodnotenia:
1. Pisomné skusSanie

2. Praktické skuSanie
3. Hodnotenie dodrzania osobnej hygieny a hygieny BOZP

Pisomné skasanie

Projekty

Vypracovanie projektov je stcast'ou hodnotenia v predmete Prax v 3. a 4. ro¢. Pisomné zadanie
uruje ziakom ucitel’ v zavislosti od témy v tematickom plane s vyuzitim digitalnych technologii
vratane vyuzitia AI. KIa¢ovym v ramci pisomného hodnotenia je digitalny projekt s pouzitim
nastroja Gamma App, ktory ma za ciel’ spojit’ realne poznatky z praxe, S vyuzitim umele;j
inteligencie a modernej prezentacie. Uvedeny projekt ziaci spracovavaju v 1. aj 2. polroku po
absolvovani sdvislej praxe - podl'a pokynov vyucujuceho. Termin aformu odovzdania
digitalneho projektu ur¢uje vyucujici praxe, ktory s tym ziakov oboznami pri jeho zadavani.

Pri neodovzdani zadania bez udania dévodu v stanovenom termine je Ziak hodnoteny znamkou
nedostato¢ny. Vypracovanie digitalneho projektu je podmienkou pre Klasifikaciu za 1. a 2.
polrok.

Digitalny projekt sa hodnoti nasledovne:

P. ¢. | Kritérium Body
1. | Profil a kontext praxe 10
2. | Identifikacia problému 20
3. | Kvalita inova¢ného vystupu 30
4. | Pracas Al 20
5. | Spracovanie v Gamma App, reflexia 20

Spolu 100

Vysledné hodnotenie:

Percenta Znamka
100 — 85 Vyborny
84 -70 Chvalitebny
69 — 55 Dobry

54 -40 Dostato¢ny
39-0 Nedostato¢ny
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Kritéria hodnotenia pocas distanénej formy vyucovania

Pocas distan¢nej formy vyucovania, resp. pocas individudlneho $tadia ziaka je naSou prioritou vo
vychovno-vzdelavacom procese Spristupnit’ Ziakom primeranou formou informacie a u¢ivo podl'a
ucebnych osnov a tematickych planov.

Pisomné zadania

Vypracovanie pisomnych zadani je zadavané v predmete Prax v 3. a 4. ro¢niku priebezne pocas
Skolského roka. Musi ist’ o samostatnii pracu ziaka (spracovanie pisomnej dokumentacie
zasobovacieho, vyrobného, odbytového, ubytovacieho strediska). Formu odovzdania prace urci
vyucujici pre konkrétny projekt — pisomné zadanie. Termin odovzdania préce je stanoveny
vyu€ujucim minimalne 1 tyzdeni vopred. Pri neodovzdani pisomneého zadania v stanovenom
termine je ziak hodnoteny znamkou nedostato¢ny.

Pisomné zadanie sa hodnoti nasledovne:

P. ¢. | Kritérium Body
1. | Obsah a odborna troven 7
2. | Kreativita 7
3. | Jazykovy prejav 3
4. | Formélna Uprava 3
5. | Spolu 20

Vysledné hodnotenie:

Percenta Znamka

100 — 85 Vyborny
84 -70 Chvalitebny
69 - 55 Dobry

54 — 40 Dostato¢ny
39-0 Nedostato¢ny

Praktické skuSanie

Hodnotenie Ziakov z komplexnych praktickych zruénosti v ro¢nikoch 3. a 4. za predmet

Prax
Znamka Kritéria hodnotenia praktickych zru¢nosti
Vyborny (1) e prejavuje kladny vztah k praci, K praktickym c¢innostiam
100 — 85% a ku kolektivu,

dodrziava bezpeCnostné predpisy a predpisy spravnej
vyrobnej praxe pri zru¢nostiach,

100% uprava zovnajsku, Cistota pracovného oblecenia,
aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
pracovnych ¢innosti,
praktické  ¢innosti
a komplexne,
organizaciu prace zvlada samostatne, udrziava pracovisko
v poriadku.

vykondva samostatne, pohotovo

Chvalitebny (2)
84 —70%

prejavuje kladny vztah k préci, Kk praktickym ¢innostiam,
aplikuje teoretické vedomosti pri zvladnuti jednotnych
pracovnych ¢innosti s mensou istotou a menej tvorivo,
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praktické cinnosti vykonava samostatne, v postupoch
a sposoboch prace sa nevyskytuju podstatné chyby,
dodrziava predpisy o ochrane abezpe¢nosti pri praci a
predpisy spravnej vyrobnej praxe, chrani zivotné prostredie,
mensie nedostatky v uprave zovnajsku, Cistote pracovného
oblecCenia,

Dobry (3)
69 — 55%

vyuziva ziskané teoretické poznatky pri praktickej ¢innosti
S obC¢asnou pomocou ucditel’a,

organizaciu prace zvlada menej ucelne, pracovisko udrziava
Vv dostato¢nom poriadku,

dodrziava predpisy o ochrane abezpecnosti pri praci a
predpisy spravnej vyrobnej praxe s mensimi nedostatkami,
vacsie nedostatky v Uprave zovnajsku, Cistote pracovného
oblecenia,

prekazky v préci riesi s pomocou ucitel’a.

Dostatocny (4)
54 — 40%

teoretické poznatky vie pri praktickej ¢innosti vyuzit' len
S pomocou ucitel’a,

organizaciu prace zvladda za pomoci ucitel’a,

menej dba na dodrziavanie predpisov o ochrane
a bezpecnosti pri praci a predpisy spravnej vyrobnej praxe,
nedostato¢na uprava zoviajsku, ¢istoty oblecenia,

prekazky pri praci zvlada len s pomocou ucitela.

Nedostato¢ny (5)
39 - 0%

neprejavuje zaujem o pracu, nema vztah k praktickym
¢innostiam,

ziskané teoretické vedomosti nevie ani s pomocou ucitel'a
aplikovat’ v praktickych ¢innostiach,

nema organizacné schopnosti,

uplné nereSpektovanie upravy zovnajsku, nedodrzanie
Cistoty a Uplnosti pracovného oblecenia,

neovlada predpisy o ochrane abezpe¢nosti pri praci
a predpisy spravnej vyrobnej praxe,

prekaZky pri praci nezvlada ani s pomocou ucitel’a.

Kazdy ziak je hodnoteny z praktickych zru¢nosti priebezne pocas klasifikaéného obdobia. Ziak
je hodnoteny zndmkou na zaklade hodnotiacich kritérii.

Podmienky klasifikacie za predmet PXA:

Ziak je hodnoteny v predmete:

e pisomne za klasifika¢né obdobie (pisomné zadania a projekty) — vaha 1,

e prakticky za klasifikatné obdobie (preukazat’ zvladnutie zadavanych praktickych uloh a

zru¢nosti) — vaha 3,

e za dodrzanie upravy zovnajsku, Cistoty pracovného oblec¢enia, dodrzanie BOZP — vaha 2

Suhrnné hodnotenie za klasifika¢né obdobie

Vysledné hodnotenie za predmet PXA za dané klasifikacné obdobie je vypocitané ako
vazeny aritmeticky priemer znamok, kde pisomné skiasanie ma vahu znamky 1, praktické
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skusanie (formou zvladnutia praktickych zruc¢nosti) ma vahu znamky 3 a dodrzanie zasada
osobnej hygieny, Gpravy zoviiajSku, pracovného oble¢enia ma vahu znamky 2. Pri celkovom
hodnoteni vyuéujici zohl'adiuje aj hodnotenie systematickosti pripravy Ziaka na predmet a jeho
vynaloZené usilie, pristup s prihliadnutim na jeho individualne schopnosti.

Vazeny priemer znimok je len orientaénd hodnota. O konecnej vyslednej znamke
rozhoduje vyucujuci z dovodu zohPadnenia systematickosti pripravy Ziaka na predmet
a s prihliadnutim na jeho individuéalne schopnosti!

Sucast’ou Klasifikacie Ziaka za prislusné klasifikacné obdobie z predmetu prax je aj jeho
povinnost’ absolvovat’ hodiny praxe v plnom rozsahu. Z objektivnych vaznych dévodov (po
zdokladovani Ziakom) moze riaditel’ $koly Ziakovi predizit’ termin klasifikacie najneskor do 31.
8./resp. do 15. 9. V pripade, Ze ziak ani v uvedenom termine si tuto povinnost’ nesplni, bude
z predmetu PRAX klasifikovany na zéklade priebezného hodnotenia od ucitela praxe a za
nesplnenie podmienky odpracovanych hodin mu bude udelené vychovné opatrenie:

Pokarhanie riaditelom Skoly so znizenou zndmkou na stupenn "menej uspokojivé" s
podmienecnym vylucenim zo skoly.

Presov, 25. 08. 2026 Mgr. Cudmila Krompaska Ing. Antonia Kolenkova
veduca sekcie OTP vedlca PK OP
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